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ENERJI VERIMLILiIGI HIZMETLERINI YORUTECEK
KURUM VE KURULUSLARA YETKI BELGESI VERILMESI HAKKINDA
UYGULAMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirllmasina Dair Yonetmelik kapsaminda kurum ve kuruluslarin yetkilendirilmesine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirllmasina Dair
Yonetmelik kapsaminda {iniversitelerin, meslek odalarinin ve enerji verimliligi danismanlik
sirketlerinin yetkilendirilmesine iliskin is ve islemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair
Yonetmeligin 34 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Bakan: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanini,

b) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

c¢) Bagkan: Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanini,

¢) Baskanlik: Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanligini,

d) Kanun: 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununu,

e) Yerinde inceleme: Enerji verimliligi egitim laboratuvarinin Ek-3’te yer alan
niteliklere uygunlugunun laboratuvarin bulundugu adreste teyit ve kontrol edilmesini,

f) Yonetmelik: 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y dnetmeligini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Universitelerin ve Meslek Odalarinin Yetkilendirilmesi

Yetkilendirme kapsam

MADDE 5- (1) Universitelere ve meslek odalarina Kanun ve Yonetmelik kapsaminda
egitim hizmeti verebilmeleri ve sirketleri yetkilendirebilmeleri i¢in Bakanlik tarafindan bes yil
stireli yetki belgesi verilir.

Basvuru tarihleri

MADDE 6- (1) Yetki belgesi almak isteyen tiniversiteler ve meslek odalari her yil Nisan
ve Ekim aylarinda Bakanliga basvurur. Ayrica Bakanlik ihtiyaca ve sektorel gelisime bagl
olarak, gerek gérmesi halinde ilave basvuru tarihleri de ilan edebilir.
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Basvuru sartlan

MADDE 7- (1) Yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki sartlar aranir:

a) Yetkilendirilecek kurumda tam zamanli ¢alisan etiit-proje sertifikasina sahip en az ii¢
kisi.

b) 25 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda egitici kisiler.

¢) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’te
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisi.

Basvuruda istenen belgeler

MADDE 8- (1) Yetkilendirme basvurusunda asagidaki bilgi ve belgelerin Bakanliga
sunulmasi esastir:

a) Ek-1"de yer alan basvuru yazisi.

b) Ek-2’de yer alan yetki belgesi talep formu.

c) Personel alt yapisinda yer alan kisilerin yetkilendirilecek kurumda tam zamanli
calistigin1 gosteren Sosyal Giivenlik Kurumu sigortali ise giris bildirgesi ve isyeri unvan
listesini de igeren e-devlet sistemi tizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu
hizmet dokiim belgesi.

¢) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’te
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisi i¢in;

1) Ek-3’te tamimlanmus derslik ile ilgili bilgi, fotograf ve kamera kayit goriintiileri ile
laboratuvarda yer alan egitim {initeleriyle ilgili teknik 6zellikler ve fotograflar.

2) Kiralama veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile edinilen derslik ve/veya
laboratuvarin yetkilendirilecek kurum tarafindan en az yetki siiresi boyunca kullanilacaginin
taraflarca kabul ve taahhiit edildigini gosteren taraflar arasinda imzalanmis sdzlesmeler.

d) Ek-11"de yer alan konulari igerecek sekilde 6lglim yapan cihaz ve ekipman altyapisi
icin;

1) Ek-12"de yer alan dl¢iim yapilacak cihazlar ve 6l¢iim alanlar1 formu.

2) Sahip olunan cihazlarin faturasi veya kiralama gibi yollarla edinilen cihazlarin ise
yetki belgesi siiresi boyunca yetkilendirilmis kurum tarafindan kullanilmak ve muhafaza
edilmek tizere kiralandiklarina dair sozlesmeler.

e) Egitimlerde egitici olacak kisilerin;

1) Isyeri unvan listesini de igeren e-devlet sistemi iizerinden alinmis karekodlu Sosyal
Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi.

2) Egitim durumlarin1 gosteren lisans diplomasinin noter onayl veya e-devlet sistemi
iizerinden alinan sureti.

3) Ek-4’te yer alan egitici formu.

4) 25 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan egitici kisiler olmasi halinde
bu kisilerin bu bentte yer alan hiikmii sagladigin1 gosteren belge ve ayni fikranin (c¢) bendinde
yer alan egitici kisiler olmasi halinde ise bu kisiler i¢in ¢aligma konusu, siiresi ve isyerindeki
unvanin yer aldig1 mesleki deneyim belgesi.

f) Egitim dokiimanlar1 i¢in;

1) Bakanlik egitim sunumlarinin kullanilmamasi halinde Enerji Verimliligi Egitim ve
Sertifikalandirma Faaliyetleri Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslarinda yer alan egitim
programi ¢ergevesinin miifredat konularina uygun dijital ortamda sunulacak egitim sunumlari.

2) Laboratuvarda bulunan egitim iiniteleri i¢in deney foyleri.

3) Uzaktan egitim altyapisi olmasi halinde ayrica 26 nc1 maddede belirtilen bilgi ve
belgeler.

Yetki belgesinin yenilenmesi
MADDE 9- (1) Yetki siiresi bitiminden Onceki bagvuru doneminde yetki belgesi
yenilenmesine iliskin yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki bagvuru
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dénemine kadar tamamlanir. Bu siire i¢inde istenen bilgi ve belgeleri tamamlamayan veya yetki
stiresi bitiminden dnceki bagvuru doneminde bagvuruda bulunmayan yetkilendirilmis kurumun
yetki belgesi yenilenmez.

(2) Yetki belgesi yenileme basvurusunda istenen bilgi ve belgeler agagida belirtilmistir:

a) Ek-1"de yer alan basvuru yazisi ve Ek-2’de yer alan yetki belgesi talep formu.

b) Personel altyapisinda yer alan kisilerin igyeri unvan listesini de igeren e-devlet sistemi
iizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi.

c) Ek-3’te yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisine iliskin asagidaki belgeler
sunulur:

1) Derslik ve/veya laboratuvarin kiralama veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile
edinilmesi durumunda 8 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinin (2) numarali alt bendinde
belirtilen sézlesme.

2) Cihaz ve ekipman alt yapisina iliskin diizenlenen Ek-12’de yer alan 6l¢iim yapilacak
cihazlar ve 6l¢iim alanlar1 formu.

¢) Bagvurunun uygun bulunmasi halinde yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair banka
dekontu.

d) Yetkilendirme anlasmasina imza atmaya yetkili yoneticinin temsil yetkisi
devredilmis ise vekaletname ve gorevlendirme yazisi.

e) Yenileme doneminde personel altyapisi, egitim tesisi ve egitim dokiimanlarinda
degisiklik olmas1 halinde 8 inci maddenin birinci fikrasinin (C), (¢), (d), (e) ve (f) bentlerinde
yer alan ilgili belgeler.

(3) Bakanlik, yetki belgesi yenileme Oncesi gerek gormesi halinde yerinde inceleme

yapabilir.

Yetki belgesi verilmesi

MADDE 10- (1) Yetki belgesi verilmeden 6nce yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair
banka dekontu ve yetkilendirme anlagmasina imza atmaya yetkili yoneticinin temsil yetkisi
devredilmis ise vekaletname ve gérevlendirme yazisi sunulur.

(2) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunan tiniversite veya meslek odasi ile Bakanlik
arasinda Ek-5te yer alan yetkilendirme anlagsmasi imzalanir. Bu anlasmanin imzalanmasini
miiteakip tiniversiteye veya meslek odasina Ek-6’da yer alan yetki belgesi verilir.

Faaliyet raporu
MADDE 11- (1) Yetkilendirilmis kurumlar her y1l Mart ay1 sonuna kadar Bakanliga
Ek-7’de yer alan yillik faaliyet raporunu sunar.

Basvuru inceleme ve degerlendirme

MADDE 12- (1) Universitelerin ve meslek odalarinin yetki belgesi almak iizere
yaptiklar1 basvurular Bagkan onay1 ile olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve
degerlendirilir. Herhangi bir bagvuru déneminde yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en geg
bir sonraki bagvuru donemi Nisan veya Ekim ayina kadar tamamlanir. Bakanlik tarafindan ilave
basvuru tarihleri belirlenmesi halinde basvurularin degerlendirilmesi ilan edilen basvuru
tarthinden itibaren en geg alt1 ay i¢inde tamamlanir.

(2) Bagvuru degerlendirme asagida belirtilen usul ve esaslara gore yapilir:

a) Bagvuru dosyasinda yer alan belgeler iizerinden ve yerinde yapilan inceleme ve
degerlendirme sonucunda;

1) Herhangi bir eksikligi bulunmayan ve yerinde incelemesi uygun bulunan bagvurular
i¢in nihai karar alinir.

2) Eksiklik tespit edilen basvurular i¢in eksiklikler bagvuru sahibine bildirilir. Bagvuru
sahibi tarafindan gonderilen eksikliklere iligskin belgelerin degerlendirilmesi sonucunda yetki
belgesi verilmesi uygun miitalaa edilenler i¢in yerinde inceleme yapilir. Yetki belgesi verilmesi

5
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uygun bulunmayanlar i¢in bagvurunun uygun bulunmadigi yoniinde nihai karar alinir ve
bagvurunun uygun bulunmama gerekgesi bagvuru sahibine bildirilir.

b) Yerinde incelemeye iliskin hususlar asagida belirtilmistir:

1) Taraflar arasinda belirlenen bir tarihte Bakanligin gorevlendirdigi kisiler tarafindan
egitim laboratuvarmin yerinde incelemesi yapilir.

2) Yerinde inceleme sirasinda degerlendirmeye esas sartlarin mevcut olup olmadigini
ortaya koyan “yerinde inceleme tutanagi” diizenlenir. Tutanakta {iniversite veya meslek odasi
adma yetkili bir kisinin ve incelemeyi yapan Bakanligin gorevlendirdigi kisilerin imzasi
bulunur.

3) Bakanlik, yerinde inceleme igin yetkilendirilmis kurumlarin personel ve egitici alt
yapisinda yer alan kisileri de gorevlendirebilir.

) Yerinde incelemenin tamamlanmasini miiteakip basvurunun uygunlugu veya uygun
bulunmadig1 yoniinde nihai karar alinir.

1) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunmasi halinde alinan nihai karar Bagkan onayina
sunulur. Bagkan onay1 alindiktan sonra bagvurunun uygun bulundugu ve yetki belgesi bedeline
iligkin bilgiler bagvuru sahibine bildirilir. Yetki belgesi bedeli 6dendikten sonra taraflar
arasinda sozlesme imzalanir.

2) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunmamasi halinde bagvurunun uygun bulunmama
gerekeesi bagvuru sahibine bildirilir.

¢) Ayrica uzaktan egitim altyapisi olmasi halinde 26 nc1 madde kapsaminda uzaktan
egitim altyapisi test edilir.

Diger hiikiimler

MADDE 13- (1) Sirketlerin yetkilendirilmesi amaciyla yetkilendirilmis kurum
tarafindan olusturulan komisyonda Bakanlig1 temsilen en az bir iiye bulundurulur. Bakanlik
personeli komisyon caligmalarini Bakanlikta yiiriitebilir ve bu durumda yetkilendirilmis kurum
bu caligmalar i¢in gerekli tiim bilgi ve belgeleri ve hazirlanan tespit tutanagini Bakanliga iletir.

(2) Yetkilendirilmig kurum, egitim faaliyetlerinde 25 inci maddenin birinci fikrasinda
tanimlanan niteliklere sahip calisan1 olmayan kisileri de egitici olarak goérevlendirebilir. Bu
durum yetkilendirilmis kurumun yiikiimliiliiklerini ortadan kaldirmaz.

UCUNCU BOLUM
Sirketlerin Yetkilendirilmesi

Yetkilendirme kapsam

MADDE 14- (1) Enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek isteyen tiizel kisilere,
Bakanlik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan, sanayi ve/veya bina ve hizmetler
sektorlerinde faaliyet yiirlitmek lizere asagida tanimlanan esaslar gercevesinde bes yil siireli
yetki belgesi verilir:

a) Sanayi sektorii i¢in verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektorlerinde faaliyet
gosteren isletmelere, enerji iretim, iletim ve dagitim tesislerine ve organize sanayi bolgelerine,
bina ve hizmetler sektorii icin verilen yetki belgesi ile bina, tarim ve hizmetler sektoriindeki
tiim binalara ve isletmelere yonelik enerji verimliligi hizmetleri verilir.

b) Sirketin yetkili oldugu sanayi sektorii veya bina ve hizmetler sektorii yetki belgesinde
belirtilir.

Basvuru tarihleri
MADDE 15- (1) Yetki belgesi almak isteyen tiizel kisiler, her yil Ocak ve Temmuz
aylarinda Bakanliga veya yetkilendirilmis kurumlara basvurur.
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Basvuru sartlar

MADDE 16- (1) Yetki belgesi almak i¢in bagvuranlarda ve yetki belgesi alan sirketlerde
asgari olarak;

a) Personel altyapisinda sanayi sektorii yetki belgesi i¢in sanayi etiit-proje sertifikasina
sahip ti¢ miithendis ve/veya bina ve hizmetler sektorii yetki belgesi ig¢in bina etiit-proje
sertifikasina sahip iki miihendis,

b) Olgiim cihazlar1 ve ekipman altyapisi icin Ek-11’de yer alan konulari icerecek sekilde
6l¢iim yapan sanayi ve/veya bina ve hizmetler sektoriine yonelik cihazlara sahip olunmasi veya
bu cihazlarin yetki belgesi siiresi boyunca sirket tarafindan kullanilmak ve muhafaza edilmek
tizere kiralanmasi,

c) Sirketin sahibi, ortagi, yonetim kurulu iiyesi veya miudiirii olan kisilerde;
Yonetmeligin 6 nct maddesinin besinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda yetki belgesi iptal
edilmis bir sirketin sahibi, ortagi, yonetim kurulu iiyesi veya miidiirii olarak bulunmamis olma,

sart1 aranir.

(2) Olgiim cihazlar1 ve ekipmanlarin kalibrasyonlar1 Tiirk Akreditasyon Kurumu
tarafindan akredite edilmis ulusal veya Tiirk Akreditasyon Kurumu tarafindan kabul edilmis
uluslararas1 laboratuvarlara yaptirilir. Yetki belgesi yenileme bagvurular1 hari¢ yapilan
basvurularda 6l¢iim cihazlar1 ve ekipmanlari i¢in kalibrasyon sarti aranir.

(3) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde; yetki siiresi boyunca
miilkiyetindeki veya anlagmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de yer alan nitelikleri karsilayan
egitim tesisi ve 25 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda egitici kisilerin olmasi sart1 aranr.

Basvuruda istenen belgeler

MADDE 17- (1) Yetkilendirme bagvurusunda asagidaki bilgi ve belgelerin sunulmasi
esastir:

a) Ek-8’de yer alan basvuru yazisi.

b) Ek-9da yer alan yetki belgesi talep formu.

¢) Tiizel kisinin Ticaret ve/veya Sanayi Odasima kayith oldugunu goésteren ilgili oda
tarafindan basvuru tarihi itibartyla son bir ay i¢inde diizenlenmis belge.

¢) Personel altyapisinda yer alan kisiler igin;

1) Tiizel kisiye ait isyerinde galistigini gosteren Sosyal Giivenlik Kurumu sigortali ise
girig bildirgesi, isyeri unvan listesini de igeren e-devlet sistemi iizerinden alinmis karekodlu
Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi ve kisiler sirket ortagi ise ortakliga iliskin
belgeler veya ortakliga iligkin bilgilerin yer aldig1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi,

2) Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli ilgili meslek odasindan alinmis son
bir ay i¢inde diizenlenmis iiyelik belgesi,

3) Ek-10’da yer alan personel bilgi formu.

d) Ek-11’de yer alan konular1 igerecek sekilde 6lgiim yapan cihaz ve ekipman altyapisi
igin;

1) Ek-12’de yer alan 6l¢iim yapilacak cihazlar ve 6l¢iim alanlari formu,

2) Sanayi ve/veya bina ve hizmetler sektoriine yonelik sahip olunan cihazlarin faturasi
veya yetki belgesi siiresi boyunca sirket tarafindan kullanilmak ve muhafaza edilmek {izere
Kiralandiklarina dair s6zlesmeler,

3) Cihaz ve ekipmanlarin fatura tarihinden itibaren bir yil siire ile gecerli iiretici
kalibrasyon belgesi veya kalibrasyon tarihinden itibaren bir yil siire ile gegerli kalibrasyon
belgesi,

4) Her bir 6l¢tim cihazi i¢in markas1 goriiniir sekilde ve seri numarasi goriintir sekilde
dijital ortamda iki fotograf; her bir 6l¢iim cihazi igin ayn1 fotografta 6l¢iim cihazi, cihaza ait
kalibrasyon belgesinin 0n sayfasi ve faturasi/sozlesmesi goriiniir sekilde dijital ortamda ayri
ayr1 fotograflar; cihaza ait her bir prob icin ayni fotografta 6l¢iim cihazi, cihaza ait prob ve
proba ait kalibrasyon belgesinin 6n sayfas1 goriiniir sekilde dijital ortamda ayr1 ayr1 fotograflar.
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Egitim basvurusu icin istenen belgeler

MADDE 18- (1) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde ayrica
asagidaki bilgi ve belgelerin sunulmasi gerekir:

a) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlasmali olarak kullanilabilecek Ek-3’te
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisi i¢in;

1) Ek-3’te tamimlanmus derslik ile ilgili bilgi, fotograf ve kamera kayit gériintiileri ile
laboratuvarda yer alan egitim tiniteleriyle ilgili teknik &zellikler ve fotograflar,

2) Kiralama, ortaklasa veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile edinilen derslik
ve/veya laboratuvarin sirket tarafindan en az yetki siiresi boyunca kullanilacaginin taraflarca
kabul ve taahhiit edildigini gdsteren taraflar arasinda imzalanmis sdzlesmeler,

b) Bir sektor i¢in cihaz ve ekipmanlarin edinilmesi halinde diger sektordeki farkli 6lgtim
konusundaki cihazlara iliskin 17 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan belgeler.

¢) Egitici kisiler i¢in 8 inci maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan belgeler.

¢) Egitim dokiimanlar1 i¢in 8 inci maddenin birinci fikrasinin (f) bendinde yer alan
belgeler.

d) Uzaktan egitim altyapisi olmasi halinde ayrica 26 nc1 maddede belirtilen bilgi ve
belgeler.

(2) Sirket etiit, proje ve danismanlik hizmetleri i¢in edinilen cihazlar1 enerji yoneticisi
egitim hizmeti i¢in de kullanabilir.

Yetki belgesinin yenilenmesi

MADDE 19- (1) Yetki siiresi bitiminden onceki bagvuru doneminde yetki belgesi
yenilenmesine iliskin yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki bagvuru
donemine kadar tamamlanir. Bu siire i¢inde istenen bilgi ve belgeleri tamamlamayan veya yetki
stiresi bitiminden 6nceki basvuru doneminde basvuruda bulunmayan sirketin yetki belgesi
yenilenmez.

(2) Yetki belgesi yenileme basvurusunda istenen bilgi ve belgeler asagida belirtilmistir:

a) Ek-8’de yer alan basvuru yazisi ve Ek-9’da yer alan yetki belgesi talep formu.

b) Tiizel kisinin Ticaret ve/veya Sanayi Odasina kayitl oldugunu gosteren ilgili oda
tarafindan basvuru tarihi itibartyla son bir ay i¢inde diizenlenmis belge.

c) Personel altyapisinda yer alan kisilerin igyeri unvan listesini de igeren e-devlet sistemi
iizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi ve ortaklig:
olmasi durumunda ortakliga iliskin belgeler veya Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi.

¢) Personel altyapisinda yer alan kisilerin Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligine
bagli ilgili meslek odasindan alinmis son bir ay i¢inde diizenlenmis iiyelik belgesi.

d) Cihaz ve ekipman alt yapisina iliskin diizenlenen Ek-12’de yer alan 6l¢lim yapilacak
cihazlar ve 0l¢lim alanlar1 formu.

e) Yenileme déneminde personel, cihaz ve ekipman altyapisinda degisiklik olmasi
durumunda 17 nci maddenin birinci fikrasinin (¢) ve (d) bentlerinde yer alan ilgili belgeler.

f) Bagvurunun uygun bulunmasi halinde yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair banka
dekontu.

g) Yetkilendirme anlagmasina imza atacak yetkiliye ait sicil tasdiknamesi veya temsil
yetkisi bagka bir kisiye devredilmis ise vekaletname ve imza beyannamesi.

g) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmesi halinde; {igiincii kisilere ait laboratuvar ve
dersligin kiralama, ortaklasa veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile edinilmis olmasi
halinde 18 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendinde yer alan
sozlesmeler ve yenileme doneminde egitim dokiimanlari, egitici personel altyapisi ve egitim
tesisi ile ilgili degisiklik olmas1 durumunda s6z konusu fikrada yer alan ilgili belgeler.
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Yetki belgesi verilmesi

MADDE 20- (1) Yetki belgesi verilmeden dnce yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair
banka dekontu ve yetkilendirme anlagsmasina imza atacak yetkiliye ait sicil tasdiknamesi veya
temsil yetkisi baska bir kisiye devredilmis ise vekaletname ve imza beyannamesi sunulur.

(2) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunan tiizel kisi ile Bakanlik veya yetkilendirilmis
kurum arasinda Ek-13’te yer alan yetkilendirme anlagsmasi imzalanir. Bu anlasmanin
imzalanmasin1 miiteakip tiizel kisiye Ek-14 ve/veya Ek-15’te yer alan yetki belgesi verilir.

Faaliyet raporu

MADDE 21- (1) Sirketler, her yi1l Ocak ay1 sonuna kadar kendisini yetkilendiren
Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma EK-16’da yer alan yillik faaliyet raporunu sunar.
Faaliyet raporunun ekinde asagida belirtilen belgeler yer alir:

a) Etiit, proje ve danismanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve bu cihazlarin
kalibrasyon durumlart ile ilgili giincel belgeler.

b) Bakanliga ve yetkilendirilmis kuruma bildirilen personel altyapisinda yer alan
kigilerin sirkette calistigin1 gosteren bir onceki yila ait Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili
belgeler veya sirkette ortakligi olmasi durumunda ortakliga iliskin belgeler.

Basvuru inceleme ve degerlendirme

MADDE 22- (1) Tiizel kisilerin yetki belgesi almak iizere yaptiklar1 basvurular
Bagkanlik veya yetkilendirilmis kurumlarca olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve
degerlendirilir. Yetkilendirilmis kurum tarafindan olusturulan komisyonda Bakanlig1 temsilen
en az bir iiye bulundurulur. Herhangi bir basvuru doneminde yapilan basvurularin
degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki bagvuru donemi Ocak veya Temmuz ayma kadar
tamamlanir.

(2) Bagvuru degerlendirme asagida belirtilen usul ve esaslara gore yapilir:

a) Basvuru dosyasinda yer alan belgeler iizerinden yapilan inceleme ve degerlendirme
sonucunda;

1) Herhangi bir eksikligi bulunmayan bagvurular i¢in bagvurunun uygunlugu yoniinde
nihai karar alinir.

2) Eksiklik tespit edilen bagvurular igin eksiklikler bagvuru sahibine bildirilir. Bagvuru
sahibi tarafindan gonderilen eksikliklere iligkin belgelerin degerlendirilmesi sonucunda
basvurunun uygunlugu veya uygun bulunmadigi yoniinde nihai karar alinir.

3) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunmasi halinde alinan nihai karar Bagkan onayina
veya yetkilendirilmis kurumun yetkili yOneticisi onayma sunulur. Onay alindiktan sonra
bagvurunun uygun bulundugu ve yetki belgesi bedeline iliskin bilgiler bagvuru sahibine
bildirilir. Yetki belgesi bedeli 6dendikten sonra taraflar arasinda sézlesme imzalanir.

4) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunmamasi halinde basvurunun uygun bulunmama
gerekcesi bagvuru sahibine bildirilir.

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde taraflar arasinda
belirlenen bir tarihte Bakanlik veya yetkilendirilmis kurumun gorevlendirdigi kisiler tarafindan
egitim laboratuvarinin yerinde incelemesi yapilir. Ayrica uzaktan egitim altyapisi olmasi
halinde 26 nc1 madde kapsaminda uzaktan egitim altyapisi test edilir.

Hizmet alim

MADDE 23- (1) Sirket yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri i¢in asagidaki sekilde
hizmet alim1 yapabilir:

a) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmesi halinde 25 inci maddenin birinci fikrasinda
tanimlanan niteliklere sahip, sirket ¢alisan1 olmayan kisiler de egitici olarak gorevlendirebilir.

b) Etiit, proje ve danismanlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde isin tamamlanabilmesi i¢in
¢Oziim ortaklarindan hizmet alabilir.
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(2) Sirketin diger kisilerden hizmet almasi, sirketin yiikiimliiliiklerini ortadan kaldirmaz
ve yetki belgesi kapsamindaki yiikiimliiliikklerinin devri anlamina gelmez.

Sirketler icin diger hiikiimler

MADDE 24- (1) Sirketin personel altyapisinda yer alan kisiler i¢in sirketteki ¢alisma
stiresi boyunca bagka bir enerji verimliligi danigsmanlik sirketinin ¢alisan1 olmama sarti aranir.

(2) Siv1 iletkenlik Ol¢im cihazinin kalibrasyonu i¢in Tiirk Akreditasyon Kurumu
tarafindan akredite edilmis ulusal laboratuvar sarti aranmaz. Buhar kagaklar1 6l¢lim cihazinin
kalibrasyonu igin tiretici kalibrasyon belgesi yeterlidir.

(3) Bina ve sanayi etiit proje sertifikalarindan iki sertifikaya da sahip olan kisi sirketin
yetkili oldugu sanayi sektorii veya bina ve hizmetler sektorii personel alt yapisinda yer alabilir.

(4) Sirket personel altyapisinda yer alan sigortalilarin Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilen ay i¢indeki prim 6deme giin sayisi (ise giris ve isten ¢ikis yapilan aylar harig) otuz
giinden az olamaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitici sart1

MADDE 25- (1) Miifredata ve verilecek egitime uygun olarak enerji yoneticisi ve etiit-
proje egitimlerinde egitici olabilmek i¢in asagidaki sartlardan en az birine sahip olmak gerekir:

a) Etiit-proje sertifikasina sahip olmak.

b) Egitim konular ile ilgili olarak, iiniversitelerin ana bilim dallarindan birinde ihtisas
yapmis olmak ve Ogretim gorevlisi, 6gretim elemani, 6gretim iiyesi, doktor 6gretim iiyesi,
doktor, dogent ve profesdr unvanlarindan birine sahip olmak.

c¢) Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimleri ile ilgili egitim verecegi konuda en az bes
yillik mesleki tecriibeye sahip olmak.

(2) Yetkilendirilmis kurumun veya sirketin personel alt yapisinda yer alan etiit-proje
sertifikasina sahip kisiler miifredat konusuna gore egitici olarak da gérevlendirilebilir.

(3) Egitimlerde miifredata ve verilecek egitime uygun olacak sekilde gorevlendirilecek
egitici sayis1 dort kisiden az olamaz.

(4) Yetki belgesi talep formunda yer alan egitici kisilerin belgeleri/deneyimleri
komisyon tarafindan degerlendirildikten sonra bu kisilerin hangi konuda egitim verebilecegi
basvuru sahibine bildirilir.

Uzaktan egitim

MADDE 26- (1) Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler, Enerji Verimliligi Egitim ve
Sertifikalandirma Faaliyetleri Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslarinda yer alan egitim
programi ¢ergevesinin birinci ve dordiincii egitim modiiliinii internet tizerinden uzaktan egitim
hizmeti ile verebilir.

(2) Uzaktan egitim hizmeti i¢in asagidaki hususlarin programda yer almasi gerekir:

a) Egitimin canli ders anlatim1 ve/veya video kayitlar1 seklinde gorsel ve isitsel olarak
yapilmast.

b) Egitim sunumlarimin yer almasi ve egitim siiresi boyunca sunumlardan faydalanma
imkaninin olmasi.

c) Egitime katilim siiresinin kaydedilme 6zelliginin olmasi ve bu siirelerin kullanici
tarafindan goriilebilme imkaninin olmas.

¢) Haftalik ders programinin yer almasi.

d) Danisma ve aksaklik durumlart i¢in sorumlu kisilerin ve iletisim bilgilerinin yer
almasi.
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(3) Uzaktan egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde yetkilendirilmis kurum veya
sirket bu maddenin ikinci fikrasinda yer alan sartlar1 sagladigina iliskin bilgi/belgeleri ve
uzaktan egitim hizmetinin sunulacagi internet adres bilgisini bagvuru sirasinda sunar.

(4) Uzaktan egitim veren yetkilendirilmis kurum ve sirketin sorumluluklar1 asagida
belirtildigi gibidir:

a) Ders icinde kullanilan materyal ticari olarak daha dnce iiretilmis ise telif bilgileri
belirtilir. 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun uygulanmasindan
egitimi diizenleyen yetkilendirilmis kurum ve sirket sorumludur.

b) Programa katilim sartlari, katilimcidan istenen bilgiler ve egitim iicreti belirtilir.

¢) Programin biitliniine iligkin katilimc1 goriistiniin nasil alinacag belirtilir.

¢) Kayit, kabul, egitim materyali ve uzaktan egitim sitesinde herhangi bir ticari sirketin
veya markanin dolayli veya dogrudan tanitimina ve reklamina veya sponsorluk dahil bu anlama
gelebilecek kullanimina yer verilemez.

Genel hiikiimler

MADDE 27- (1) Yetkilendirilmis kurum ve egitim konusunda yetkili olan sirket,
personel alt yapisinda 6lgme ve dogrulama sertifikasina sahip personeli olmasi ve bu kisileri
6leme ve dogrulama egitimlerinde egitici kisi olarak beyan etmesi halinde Enerji Verimliligi
Egitim ve Sertifikalandirma Faaliyetleri Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslarinda yer alan
egitim programi ¢ercevesinin dordiincii egitim modiilii kapsaminda 6l¢gme ve dogrulama egitimi
verebilir.

(2) Yetki belgesi talep formu, yetki belgesi almak i¢in yapilan basvuru haricinde taraflar
arasinda sozlesme imzalama asamasinda ve personel alt yapisinda degislik olmasi halinde
yapilan basvuru sirasinda bagvuru sahibi tarafindan sunulur.

(3) Bagvuru yapildiktan sonra yetkilendirme komisyonu tarafindan istenmesi halinde
Ol¢iim cihazlarmin teknik 6zelliklerini iceren kataloglar1 veya ol¢lim konusu ile ilgili bilgi ve
belgeleri bagvuru sahibi tarafindan sunulur.

(4) Yetkilendirme kapsamindaki basvurular ve bildirimler yazili yapilabilecegi gibi
Bakanlik tarafindan belirlenen elektronik ortamda da yapilabilir ve ilgili tiim bilgi ve belgeler
elektronik ortamda da sunulabilir.

(5) Teorik ve/veya uygulamali derslerin yetki verilmesine esas teskil eden mekanlara
ilave EK-3’te yer alan nitelikleri karsilayan derslik ve/veya laboratuvar olmak iizere baska yerde
de yapilmak istenmesi halinde yetkilendirilmis kurum veya sirket dnceden ve yazili olarak
Bakanligin uygun gortisiinii alir.

(6) Teorik derslerin yetki verilmesine esas teskil eden mekanlara ilave baska yerde de
yapilmak istenmesi halinde Bakanlik tarafindan uygunluk verilen teorik derslerin egitiminin
verilecegi ilave mekanlar i¢in gerek goriilmesi durumunda kamera kayit goriintiileri ve
kiralama/kullanim s6zlesmesi istenir.

(7) Olgiim cihazi ve ekipmanlardan satin alma islemi tamamlanmayanlarm proforma
faturalar: basvuru sirasinda sunulabilir. Uygunluk verilen cihaz ve ekipmanlarin belgeleri
komisyon tarafindan alinacak nihai karar 6ncesinde sunulur.

Istisnalar

GECICI MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarn yiiriirliige girmesinden 6nce yapilan ve
sonuglandirilmayan yetki belgesi bagvurular1 bu Usul ve Esaslar kapsaminda degerlendirmeye
alinir.

Yiiriirliikten kaldirilan Usul ve Esaslar

MADDE 28- (1) 24/3/2020 tarihli ve 6263 sayili Bakan Oluru ile yiiriirliige konulan
Enerji Verimliligi Hizmetlerini Yiirlitecek Kurum ve Kuruluslara Yetki Belgesi Verilmesi
Hakkinda Uygulama Usul ve Esaslar yiiriirliikten kaldirilmastir.
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Yiiriirlik
MADDE 29- (1) Bu Usul ve Esaslar Bakan tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 30- (1) Bu Usul ve Esaslar hiikiimlerini Bakan yiiriitiir.
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EK-1
KURUMLAR iCiN BASVURU YAZISI

Tarih

Say1
Konu :

ENERJI VE TABIii KAYNAKLAR BAKANLIGINA
(Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskanhg)

18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27/10/2011 tarihli ve
28097 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda Yetkilendirilmis Kurum olarak enerji
verimliligi alaninda hizmet vermek {izere Kurumumuz adina yetki belgesi diizenlenmesini talep
ederiz.

ONAY 2
EKLER:?®
1- Yetki Belgesi Talep Formu* (... sayfa)
25 e (... sayfa)

Universitenin veya meslek odasinin ad1 yazilir.

Universite veya meslek odas1 adina yetkili yoneticinin imzasimin altina imzalayanm adi, soyadi ve unvam
yazilir.

Bagvuru dosyasinda yer alan her bir belge, sayfa adedi ile birlikte ayr1 bir ek numarasi verilmek suretiyle
yazilir.

EK-2’de yer alan Yetki Belgesi Talep Formu hazirlanir.



T.C.ENERJI VE TABIl
KAYNAKLAR BAKANLIGI

YETKI BELGESI TALEP FORMU

ETKB-EVCED-

DokiimanNo | o0 609 Rev.01

Revizyon/Yaymn

Tarihi 24.08.2022

YETKI BELGESI TALEP FORMU

EK-2

TALEP SAHIBi KURUM/KURULUSUN

ADI

ADRESI

TELEFON NUMARASI

E-POSTA ADRESI

PERSONEL ALTYAPISI

Ad ve Soyadi

Meslek!?

Sertifika Numarasi

EGITICI ALTYAPISI

Adi ve Soyadi

Meslek?

Statiisii °

Mezun olunan lisans bdliimiiniin ad1 yazilir.
Mezun olunan lisans bdliimiiniin ad1 yazilir.
3 Egitici kisinin statiisii, Etiit-Proje Sertifikas: olanlar icin “A”, konusunda en az 5 yillik tecriibe sahibi olanlar
icin “B”, akademik unvanl kisiler i¢in ise “C” seklinde belirtilir.
4 Universite veya meslek odas1 adina yetkili yoneticinin imzasmin altina imzalayanin adi, soyad1 ve unvani

yazilir.
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Tarihi

EK-3

ENERJI VERIMLILIGI EGITiM TESiSINDE ARANAN NIiTELIiKLER

A. LABORATUVARDA YER ALAN UNITELER VE AMACLARI

1. ENDUSTRIYEL FIRIN EGITIiM UNITESI

Firinlar, sanayide yiiksek sicaklik proseslerinin uygulandigi demir-gelik, cam, seramik ve
benzeri sektorlerde kullanilan ekipmanlardir ve yakit yanma havasi ayarlamalarina gore ve
ayni zamanda 1s1 geri kazanim sistemlerinin olup olmamasina bagli olarak yliksek veya diistik
verimli olarak ¢alistirilabilmektedir. Firin Egitim Unitesi, firin veriminin, yanma havasia
bagli olarak degisimlerinin anlatilmasina, atik 1s1 geri kazanimina gore yakit tiiketimindeki
ve verimdeki degisimlerin gosterilmesine, firin veriminin hesaplanmasina yonelik 6lgtimlerin
yapilmasma imkan saglayacak ve enerji kiitle denklikleri hesaplarina iligkin pratik
calismanin yapilabilecegi, firin i¢ sicakliginin asgari 500°C’ye kadar artirilabilecegi, 450 —
500 °C’de sabit tutularak gercek bir sanayi firin1 ¢alisma kosullarini yansitacak sekilde ve
kullanim ve ayarlama kolaylig1 saglamak ag¢isindan tercihen dogal gaz yakith olacak sekilde
tasarlanmis olmalidir.

Yakilan dogal gaz miktarin1 Olgme sistemi, yanma ve rekiiperatér sogutma havalarini
saglayacak bir fan, hava miktarinin ayarlanmasina imkan saglayacak damper veya vanalar ve
hava debisi 6l¢lim cihazlari, iirline aktarilan faydali enerjinin 6l¢iilebilmesi ve izlenebilmesi
icin, firmn icerisine yerlestirilen faydali enerjiyi alan kiitle icin gerekli l¢tim cihazlari, firin
i¢ basinci, firin ve rekiiperator lizerinde mubhtelif noktalardaki sicakliklarin 6l¢iilmesine
imkan saglayacak basing ve sicaklik olgerler, baca gazi bilesenlerinin 6lgiilmesine imkan
saglayacak Ol¢lim cihazlart bulunmalidir.

Yanma havasi hatlar1 ayarlanmak suretiyle devreye alinabilecek veya devre dist
birakilabilecek bir kontrol sistemine sahip olan, baca gazi ile atmosfere atilan enerjinin geri
kazanilmasini1 ve dolayisiyla firinda verim artis1 saglayan bir 1s1 geri kazanim sistemi yani
rekiiperator baca gazi hatti lizerine yerlestirilmis olmalidir.

Pratik calisma sirasinda yakit — hava karistminin yanma islemindeki Oneminin ve
kontroliiniin nasil yapilabilecegi, firin i¢ basincinin 6nemi, baca gazi analiz cihazi, sicaklik
Olgerler, bagil nemolger gibi dlglim cihazlarinin kullanimi anlatilmalidir. Firin, rekiiperator
devre dis1 iken optimum yanma havasi ve fazla havayla calistirilmali firin veriminin
hesaplanmasina yonelik yakit tiikketimi, tirline aktarilan enerji i¢in dl¢limler, firin ve baca gazi
sicakliklari, baca gazi bilesenleri, firin i¢ basinc, ylizey sicakliklar: gibi 6l¢timler alinmalidir.
Daha sonra rekiiperator devreye alinarak pratik ¢caligma yukarida ifade edilen hava sartlarinda
tekrarlanmalidir. Her bir ¢alisma durumu i¢in; teorik yanma havasi, yas baca gazi, baca
gazinda nem miktar1, kuru baca gazi miktarlarina iliskin hesaplamalar, baca gaz1 6zgiil 1istnma
1s1s1 hesabi, kuru baca gazi yoluyla olan 1s1 kaybi, baca gazindaki nem nedeniyle olan 1s1
kayb1, baca gazindaki yanmamis karbonmonoksit nedeniyle olan 1s1 kaybi, firin yiizeyinden
radyasyon ve konveksiyonla olan 1s1 kaybi, firin verimi, fazla hava orani yiizde (%) degerleri,
ve rekiiperatdr vasitasiyla geri kazanilan enerji miktar1 ve orani enerji ve kiitle denklikleri
esasina dayali ¢esitli formiiller kullanilmak suretiyle hesaplanmali yanma havasi1 miktarlarina
ve rekiiperatoriin devrede olup olmamasina gore hesaplanan verim degerleri ve degisimleri
karsilastirilmalidir.

2. BUHAR KAZANI EGITIM UNITESI

Kazanlar; yakit, yanma havasi ayarlamalarina gére ve ayni zamanda 1s1 geri kazanim
sistemlerinin olup olmamasina bagh olarak yiiksek veya diigiik verimli olarak
calistirilabilmektedir. Kazan Egitim Unitesi, kazan iizerindeki ekipmanlarin, baca gazi analiz
cihazi, su iletkenlik 6l¢iim cihazi, sicaklik dlgerler, bagil nemolger gibi 6lglim cihazlariin
kullaniminin, kazan veriminin, verimin yanma havasina baglhh olarak degisimlerin

1
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anlatilmasina, kazan veriminin hesaplanmasia yonelik Ol¢limlerin yapilmasina imkan
saglayacak bir sekilde tasarlanmig ve baca gazindan 1s1 geri kazaniminin etkilerinin net bir
sekilde goriilebilecegi buhar kazan1 olmalidir. Hava yakit ayarlar i¢in farkli bir deney
diizenegi bulunmuyor ise briilore asiri, optimum veya yetersiz miktarda yanma havasi
gonderilmesi sonucu verim degisimlerinin gériilmesini saglamak amaciyla yanma havasi fani
briilorden ayr1 olarak yerlestirilmis ve Oniine yerlestirilecek bir damperin gerekli oranda
acilmas1 suretiyle istenen miktarda havanin gonderilmesine imkan saglayacak sekilde
olmalidir. Kazana verilen besi suyunun yumusatilmasini saglayan bir su yumusatma sistemi
ve besi suyu hatti ilizerinde su numunesi alma muslugu olmalidir. Is1 geri kazanim
sistemlerinin verime etkisinin gosterilebilmesi i¢in baca gazi ile atmosfere atilan enerjinin
geri kazanilmasini saglayan ve bir damper vasitasiyla devreye alinabilir veya devre disi
birakilabilir 6zellikte bir 1s1 geri kazanim sistemi yani ekonomizer bulunmalidir.

Kazan iizerindeki ekipmanlarin, baca gazi analiz cihazi, su iletkenlik 6l¢iim cihazi, sicaklik
Olcerler, bagil nemdlger gibi Ol¢iim cihazlariin nasil kullanilacagi anlatilmalidir. Pratik
calisma sirasinda yetersiz hava, optimum hava ve fazla havayla kazanin {i¢ farkli sekilde
calistirilmasi gergeklestirilmeli ve her bir c¢alisma durumu i¢in kazan veriminin
hesaplanmasina yonelik Ol¢limler alinarak; kuru baca gazi yoluyla olan 1s1 kaybi, baca
gazindaki nem nedeniyle olan 1s1 kaybi, baca gazindaki yanmamis karbonmonoksit nedeniyle
olan 1s1 kaybi, kazan yiizeyinden radyasyon ve konveksiyonla olan 1s1 kayb1, blof miktar1 ve
blof nedeniyle olan 1s1 kaybi, kazan verimi, ve fazla hava orani ylizde (%) degerleri cesitli
formiiller kullanilmak suretiyle hesaplanmali yanma havasi miktarina ve ekonomizer olup
olmamasima gore hesaplanan verim degerleri ve degisimleri karsilastirilmalidir. Termal
kamera ile yaliimli ve yalitimsiz ylizey, boru hatlar1 ve vana gruplarindan olusan kayiplar
gorsel hale getirilmelidir.

3. BUHAR KAPANI EGiTiM UNITESI

Buhar kapani egitim iinitesi, kazandan alinan buharin icerisinde olusan kondensin gesitli
kondenstoplar vasitasiyla tahliye edilmesi durumlarini, kondensin olusturulmasini, buhar
kagagi ve flag buhar arasindaki farki, agik hava ortaminin kondenstoplara olan etkisini ve
kondestoplarda dl¢limlerin nasil yapilacagina iliskin pratik ¢calismanin yapildig: bir linitedir.
Egitim iinitesinde, kazan ile {inite arasinda istenen buhar basincini saglayan basing diisiiriicii
bir vana, buharin toplandig1 kollektdr, buhar basincini gosteren bir manometre, farkl tiplerde
buhar kapani, her bir kapana buhar gonderen vanalar, kapanlar iizerine su verilmesini
saglayan vanalar, buhar i¢ine kondens olusturmak i¢in gonderilen su vanalari, buhar ve
kondens gecislerini izleme imkan1 veren camli gostergeler, kapandan 6nce ve sonra olusan
kondens, hava ve gazlar tahliye eden aparatlar, kondens tahliye kollektorii ve kondensin dis
ortama atilmas1 durumunda kondens toplama kab1 yer almalidir.

Ayrica buhar kapanlarinin testi i¢in acik hava sartlarinda gézlem yapmaya yarayan ve suni
kondens olusturulmasini saglayan bir diizenek de bulunmalidir. Olciim yapilmasi istenen
buhar kapaninin, buhar basincini, buhar sicakligini, o kapana yonelik kars1 basincini ve buhar
kapaninin numarasini gdsteren kontrol paneli yer almadir. Buhar kapani egitim iinitesinde
yapilan ¢alismayla buhardaki kondensin tahliyesi kapanlar bazinda incelenmekte, kondensin
geri kazaniminin enerji tasarrufuna katkisi ve arizali buhar kapani ile diizgiin ¢alisan buhar
kapani gozlemlenmekte, buhar kacaklarinin ve kondens birikiminin 6nlenmesi i¢in yapilmast
gerekenler net bir bigimde ortaya konulmalidir. Ayrica 6lgiim aleti ile buhar kapanlarinin
nasil dlciilmesi gerektigi de bu linitede anlatilmalidir. Buhar kapani egitim tinitesinde sira ile
termostatik, mekanik buhar kapanlari ile arizali monte edilmis en az bir adet buhar kapani
bulunmalidir. Hangi kapanlarin kondensi siirekli veya kesikli olarak tahliye ettikleri, buhar
kagirdiklar1 veya diizgiin bir sekilde ¢alistiklar1 bu ¢alismada gozlemlenmelidir. Testler bu
kapanlar iizerinde yapilmali ve rejim halindeki kapanlarda ultrasonik buhar kapani dl¢iim

2
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cihazi ile kondenstoplarin performansinin OSlgiimleri yapilarak enerji kayiplarinin ve
kacaklarinin tespiti gergeklestirilmelidir. Bu tespit ve degerlendirmeler 1s1g1nda buhar kapani
yonetim sistemi kurulmasiyla ilgili uygulamalara yonelik tavsiyelerde bulunulmasina katk1
saglanmalidir.

4. BASINCLI HAVA SISTEMLERI EGIiTiM UNITESI

Sanayide ve binalarda kullanim alani olan basingli hava sistemlerinin verimli bir sekilde
calistirilmasi 6nem arz etmektedir. Basingli hava sisteminde kompresor, hava tanki, basinglt
hava dagitim hattin1 simule etmek amaciyla farkli ¢apta ancak ayni uzunlukta hortum veya
boru, sistemde olabilecek kagaklarin etkisinin gorebilmek amaciyla {i¢ farkli ¢apta delik ile
sistemden gecen havanin debi, sicaklik ve basicinin 6l¢iildiigli 61¢tim istasyonu bulunmalidir.
Deney ti¢ bolim olup, birinci boliimde; kompresor yiikte bosta (integral unload) ve on-off
modlarinda calistirilarak her mod i¢in ayni debi, sicaklik, kompresor ¢ikis basinci ve tiiketilen
elektrik enerjisi enerji analizorii ile dlgtilerek ilgili formiillerle mil giicii, sistem verimliligi
ve SET (spesifik enerji tiiketimi) hesaplar1 yapilmaldir. Ikinci béliimde; basingli hava
dagitim hatlarinda hat ¢apina bagli olarak basing diisiimlerinin etkisi, nedenleri ve sonuglari
gbzlemlenebilmesi amacglanmalidir. Bu nedenle farkli ¢apta ancak ayni uzunlukta hortum
veya borulardan ayn1 debiler gegirilerek, hattin basindaki ve sonundaki basing, debi, sicaklik
gibi parametreler 6lgiilmels, ilgili formiillerle hat ¢apinin basing diisiimiine ve enerji kaybina
etkileri incelenmelidir. Ugiincii boliimde; kagaklardan olan kayiplara yonelik basingli hava
sistemindeki {i¢ farkli capta delik teker teker acilarak kagak olusturulmali buna bagl olarak
basing, debi ve sicaklik parametreleri ile ilgili formiiller kullanilarak kagak miktarinin enerji
kaybina etkileri incelenebilmelidir.

5. FAN EGITIM UNITESI

Fan Egitim Unitesinde kullanilacak olan fan, hava tasiyan kanal veya borularda basing
kayiplarim saptayabilecek kapasitede olmalidir. Fan Egitim Unitesi, fan havasmin prosese
bagli olarak degisim gosterdigi durumlarda, havanin damper ile degistirilmesi seklindeki
klasik yonteme alternatif yaklagimlarin gosterildigi bir iinitedir. Bu {initede degisken hiz
stirticiisii kullanilmas1 ve fan devrinin degistirilmesi yoluyla saglanan enerji tasarrufu
gosterilmektedir. Ayrica havayi tagiyan boru/kanal hatlarinin ve bu hatlarin tizerinde bulunan
baglant1 elemanlarinin (damper, dirsek, rediiktdr ve benzeri) fanin calismasina etkilerini
ortaya koyan pratik calismanin yapildigi bir {initedir. Pratik egitim sirasinda alinan 6lgtimler
ile yapilan hesaplamalarda, debiye gore fan ve sistem verimliligi ve iiretilen birim hava
bagma tiiketilen enerji de hesaplanmaktadir. Hava hatlarinda meydana gelen ener;ji
kayiplarinin azaltilmasina yonelik ¢aligmalar i¢in ise hava hatlarindaki basing kaybi gibi
birtakim degerler cesitli formiiller kullanilmak suretiyle hesaplanir.

6. POMPA EGIiTIM UNITESI

Pompalarda kullanilan debi kontrol tipleri tamitilmaktadir. Bu deneylerin yapilarak
sonuclarinin izlenebilmesi i¢in pompanin emis ve ¢ikisinda ayrica hat sonunda olmak {izere
i¢ adet basing 6lcer bulunmasi gerekmektedir. Pompadan gecen akigkanin debisinin stirekli
olarak oOlciiliip izlenebilmesi icin debimetre bulunmalidir. Elektrik tiiketimi ise enerji
analizorii ile Ol¢iiliip izlenebilmelidir. Elektrik panosu igerisinde frekans invertoriinii
kumanda edecek, yapilacak deneylere uygun tipte bir role bulunmalidir. Frekans invertori
kullanimi, ¢ikis vanasi kisilmasi, carki kesik pompa uygulamasi gibi debi kontrol tiplerinin
degisik debilerde calisan pompanin elektrik motorundaki elektrik tiikketimine, pompanin su
basma yiiksekligine etkilerinin gdsterildigi bir iinitedir. Ayrica degisik debilerde frekans
invertdriiniin manuel ve otomatik kullanimini igeren deneyler yapilmaktadir.
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7. AYDINLATMA SISTEMLERI EGITIM UNITESI

Aydinlatma sistemleri sanayi ve binalarda yogun olarak kullanilan enerji tiiketen
ekipmanlardir. I¢ aydinlatmalarda giiniimiizde kullanilan floresan lambalarda manyetik
balastla daha yeni teknoloji iiriin olan elektronik balastla kullanimi1 durumunda tiiketim ve
gii¢ faktorlerini Olcilip karsilagtirma yapilir. Tiikketim hesaplamalarinda manyetik balastin
tiikettigi gilicii goz Oniine alinmasi gerektigi vurgulanir. Mevcut sistemde elektronik balastlara
gecis Onerisi yapilir.

Dis ortam veya yiiksek tavanli ortamlarda kullanilan gaz desarjli lambalara 6rnek olarak
yiiksek basingli sodyum buharli, algak basingli sodyum buharli ve metal halide lambalarda
tilketilen giicler olgiilir. Burada lambalarin etiket degerinden daha fazla tiiketim yaptigi
gosterilir. Balastlarin tiiketime olan etkisi gosterilir.

LED lamba iinitesinde limenlerin renkler {izerindeki etkisi gosterilir. Tasarruflu
ampullerdeki gibi Watt degerine bakilmamasina onun yerine Liimen degerine bakilmasi
gerektigi sOylenir. Yeni projelerde dogrudan LED aydinlatmali sistemlerden tercih yapilmasi
gerektigi belirtilir. LED aydinlatma {iinitesinde, degisik renk ve acilardaki aydinlatma
armatiirlerinin aydinlik siddetine ve aydinlik algisina etkileri ile i¢ mekan aydinlatmalarinda
mekanin duvarlarinin ve kullanilan esyalarin renklerinin aydinlatma sisteminin verimliligine
etkileri gosterilmektedir.

8. KOMPANZASYON EGITIM UNITESI

Endiiktif yiikk bagh ve gili¢ faktorii diisiik bir elektrik sebeke sisteminde kompanzasyon
panosu kullanilarak gii¢ faktoriiniin nasil yiikseltilebilecegi ile ilgili deneyler yapilmalidir.
Once kompanzasyon panosu dahilindeki kapasitorler elle devreye alinarak bagli bulundugu
elektrik sebekesine ait gii¢ faktoriine etkisi izlenmekte daha sonra gii¢ faktoriini 0,95-0,98
araligina getirmek icin role kontrolii ile kapasitorlerin nasil sirali olarak devreye alinip
cikarildig1 gozlenmelidir.

9. SOGUTMA EGIiTiM UNITESI

Sogutma {initesi, bir sogutucu akigkanl sogutma sistemi iizerindeki ekipmanlar hakkinda
bilgi verilmesine, sogutma ¢evriminin ve verim kavrammin anlatilmasina olanak
saglamalidir. Soguk depolarda yalittmin ve devamli kontrol edilmesinin Gneminin, 1s1
kopriilerinin, kapilarin sik sik agilip kapanmasinin, kap1 ve benzeri yerlerdeki sizdirmazlik
elemanlarinin 1yi veya kotii durumda olmasinin enerji tiikketimine etkilerinin, yalitim olsa
dahi ortamdan soguk depoya 1s1 kazancglarmin enerji tiiketimine etkisi anlatilmalidir.
Sogutma tesir katsayis1 (COP) ve enerji verimliligi kavramlarinin anlatilmasina olanak
saglayacak Ol¢iimler yapilabilmelidir. Sogutma sisteminde 1s1 yiiklerinde degisim
olusturulabilmeli, 1s1 kazang¢larinin artmasina bagli olarak (yalitim problemleri, 1s1 ytikii artist
ve benzeri) enerji tilkketimindeki ve sistem verimindeki degisim degerlendirilebilmelidir. Elde
edilecek basing, sicaklik, enerji tiiketimi gibi 6l¢iim degerleri ¢esitli formiilasyonlar ve/veya
grafikler kullanilarak verim hesaplar1 yapilabilmelidir.

10. OLCUM ve ANALIZ CIHAZLARI

Ek-11’de yer alan konular1 igerecek sekilde Ol¢iim yapan cihazlarin laboratuvarda
bulundurulmasi gerekmektedir.

B. DERSLIKTE YER ALAN MEKANLAR

Sinif: Bilgisayar destekli projeksiyon sistemi, yazi tahtasi, egitici masasi, en az 30 kisilik
kapasite, standardina uygun konfor sartlar1 (I¢ hava kalitesi, sicaklik, aydinlik ve benzeri)
Tuvalet: Bay ve bayanlar i¢in ayr1 kabinli
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1. KiSISEL BILGILER

Ad1 ve Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi

Dogum Tarihi

Unvani

Isyeri Adresi

Isyeri Telefonu

Cep Telefonu

E-Posta Adresi

Egitim Durumu
(Lisans ve lisans sonrasi)

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
tarafindan verilmis sertifika var ise
sertifika ad1 ve numarasi

2. DENEYIME iLiSKIN BILGILER

Mesleki Deneyim Konusu veya
Cahstigi1 Kurum / Kurulus Adi Verdigi Egitimin
Konusu

Deneyim Siiresi
(Tarih Arahgr)

Egitici
(Ad1 ve Soyadi, Imzasi)
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YETKILENDIRME SOZLESMESI

(e, )
Taraflar
MADDE 1 — (1) isbu Sézlesme, bir tarafta Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 (bundan
sonra “BAKANLIK” olarak anilacaktir) ile diger tarafta ................... 2 (bundan sonra “KURUM”

olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Taraflara iliskin bilgiler ve tebligat

MADDE 2 — (1) BAKANLIK

Posta Adresi ;

Telefon Numarasi :

Elektronik Posta Adresi

(2) KURUM

Posta Adresi

Telefon Numarasi

Elektronik Posta Adresi ;

(3) Isbu Sozlesme kapsamindaki elektronik ortam da dahil tiim tebligat, 11/02/1959
tarihli ve 7201 sayil1 Tebligat Kanunu hiikiimlerine gére Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Miidiirligii veya memur vasitastyla yapilir.

(4) Her iki taraf birinci ve ikinci fikrada belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak
kabul etmislerdir. Tebligat, ilgili tarafa bilinen en son adresinde yapilir. Bilinen en son adresin
tebligata elverigli olmadiginin anlasilmasi veya tebligat yapilamamasi halinde, muhatabin adres
kayit sisteminde bulunan yerlesim yeri adresi, bilinen en son adresi olarak kabul edilir ve tebligat
buraya yapilir. Su kadar ki; teblig yapilacak tarafin miiracaat1 veya kabulii sartiyle her yerde
tebligat yapilmasi caizdir.

(5) Tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat yapilmasini isteyen
tarafa, elektronik yolla tebligat yapilabilir. Elektronik yolla tebligatin zorunlu bir sebeple
yapilamamasi halinde 7201 sayili Tebligat Kanunun da belirtilen diger usullerle tebligat yapilir.
Elektronik yolla tebligat, muhatabin elektronik adresine ulastigi tarihi izleyen besinci giliniin
sonunda yapilmis sayilir.

(6) Burada diizenlenmeyen hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 — (1) Aksi bu Sozlesmede agikga belirtilmedikce, bu S6zlesmede yer alan
terim, kavram ve kisaltmalarin, enerji verimliligine iligkin mevzuatta tanimlanan anlamlar esas
alinir.

Sozlesmenin amaci ve kapsam

MADDE 4 — (1) Isbu Sézlesme ile 18/4/2007 tarihli ve 5627 Sayili Enerji Verimliligi
Kanununun 5 inci maddesi uyarinca, yetki belgesi almak isteyen KURUM’un bagvurusu tizerine
verilen yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerin enerji verimliligi mevzuatina uygun olarak
gerceklestirilmesinin saglanmasi amaglanmstir.

(2) isbu Sozlesme, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda KURUM tarafindan yiiriitiilecek agsagidaki faaliyetleri kapsar:

a) Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitim faaliyetleri

b) Tiizel kisileri enerji verimliligi danigmanlik sirketi olarak yetkilendirme faaliyeti

1 S6zlesme numarast; Bakanligm kisaltilmis adi, yetkilendirilmis kurumlar igin “YK” kodu ve iki haneli olarak

verilen sira numarast yazilir. (Ornek: ETKB-YK-01)
Universitenin veya meslek odasmin agik adi yazilir.

1

2



EK-5

Sozlesmenin siiresi

MADDE 5 — (1) Isbu Sézlesme, yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bes yil siireyle
gecerlidir.

Genel esaslar

MADDE 6 — (1) KURUM, igbu Sozlesme kapsamindaki faaliyetlerin yliriitilmesinde
asagidaki usul ve esaslara uyar:

a) KURUM, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu, 27/10/2011
tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik, bu Kanun ve Yd&netmelik
uygulamalarina yonelik Bakanlik tarafindan yiirtirliige konulan ikincil mevzuat ve uygulama
usul ve esaslar1 hiikiimlerine, genel hukuka ve yiiriirliikkteki mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla
BAKANLIK tarafindan yapilan yazili bildirimlere, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetinin
gerektirdigi diger mevzuat hiikiimlerine ve bu S6zlesme hiikiimlerine uyar.

b) KURUM, BAKANLIK tarafindan talep edildiginde, yetki belgesi kapsamindaki
faaliyetler ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeleri BAKANLIGA sunar, BAKANLIK tarafindan
yerinde yapilacak inceleme ve denetim ¢aligmalarinda gerekli ortami ve kolaylig1 saglar.

¢) KURUM, yetki belgesi kapsamindaki ¢alismalar1 sirasinda elde ettigi; yetki belgesi
verdigi sirketlerin, kursiyerlerin ve kursiyerlerin ¢alistig1 isyerlerinin ticari sirlarinin gizliligine
riayet eder ve bu bilgileri kendisinin veya baskalarinin lehine kullanamaz.

¢) KURUM, her yil Mart ay1 sonuna kadar BAKANLIGA yetki belgesi kapsaminda
gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili yillik faaliyet raporu sunar.

d) KURUM, mevzuat degisikliklerini ve BAKANLIK tarafindan yapilan duyurular
giincel olarak takip eder, uygulama i¢in gerekli tedbirleri zamaninda alir ve uygular.

e) KURUM, egitim faaliyetleri sirasinda, can ve mal kaybina sebep olunmamasi ve is
sagligi ve is glivenligi i¢in gereken tedbirleri alir.

f) KURUM, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetler dolayisiyla iigiincii kisilere karsi
verecegi zararlardan sorumludur.

g) KURUM, vyetki belgesi verilmesine esas teskil eden sertifikali personel, egitici
personel, tesis, cihaz ve ekipman altyapisinda olan degisiklikleri en ge¢ otuz giin iginde
BAKANLIGA bildirir. Siiresi i¢inde yapilmayan bildirimler aykirilik olarak degerlendirilir.

g) KURUM vyetkilendirdigi sirketlerin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini izler ve
denetler.

h) KURUM, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerde genel ahlaka ve etik kurallara
uygun davranir.

Sozlesmenin ve yetki belgesinin tadili

MADDE 7 - (1) Mevzuat degisikligi halinde isbu So6zlesme yenilenmek veya ek
sozlesme diizenlenmek suretiyle isbu Sozlesme ve yetki belgesi tadil edilebilir. Yetki belgesi
sahibi KURUMUN yetki belgesi tadilinden dogan ilave yiikiimliiliikleri yerine getirebilmesi i¢in
siireye ihtiyag duymasi halinde, KURUMA bir yildan fazla olmamak iizere siire taninir.
KURUM, bu siire zarfinda isbu S6zlesme kapsamindaki faaliyetlerine devam edebilir.

(2) Yetki belgesi tadili yetki belgesinin gecerlilik siiresini etkilemez.

(3) Yetki belgesi tadilinde, yetki belgesi bedeli alinmaz.

Yetki belgesi kapsamindaki haklarin devir ve temliki

MADDE 8 — (1) KURUM, isbu Sozlesme ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve
yiikiimliiliikleri ti¢lincii kisilere devir ve temlik edemez.

Yetki belgesinin iptali

MADDE 9 — (1) Yetki belgesi asagidaki durumlarda BAKANLIK tarafindan iptal edilir.

(a) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesinde Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi halinde yetkilendirilmis KURUM BAKANLIK tarafindan
yazili olarak otuz giin siireli ihtar edilir. [htara konu aykiriligin devam etmesi halinde azami bir
yil ek siire verilir. Ihtar edilen konudaki aykiriligi verilen ek siire zarfinda gidermeyen

2
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yetkilendirilmis KURUMUN yetki belgesi iptal edilir. Aykiriligin giderilmesi i¢in verilen ek siire
boyunca, yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri durdurulur.

(b) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gergek dis1 belge sunuldugunun veya yaniltict
bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin yetkilendirilmis
KURUMUN yetki belgesi iptal edilir.

(2) Yetki belgeleri iptal edilen yetkilendirilmis kurumlar bes yil siire ile bagvuruda
bulunamaz.

(3) Yetki belgesinin iptal edilmesi halinde isbu Sozlesme kendiliginden feshedilmis
sayilir ve KURUM herhangi bir hak ve tazminat talebinde bulunamaz.

Sozlesmenin sona ermesi ve feshi

MADDE 10 — (1) isbu Sézlesme siiresi bitiminde kendiliginden sona erer. Ancak, yetki
belgesini yenilemek {izere yetki siiresi bitiminden oOnceki basvuru doneminde Bakanliga
bagvuran KURUMUN yenileme bagvurusundan sonra mevcut yetki belgesinin gegerlilik siiresi
geemis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye kadar belge kapsamindaki
faaliyetlere, yetkilendirme anlasmasindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam edilir.
KURUMUN yenileme basvurusunun degerlendirilmesi sonucu yetki belgesinin yenilenmesinin
uygun goriilmemesi halinde isbu S6zlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikkleri sona erer ve
isbu Sozlesme feshedilir.

(2) Yetki belgesinin iptal edilmesi, isbu Sozlesme siiresinin tamamlanmasi veya isbu
Sozlesmenin KURUM tarafindan tek tarafli olarak feshedilmek istenmesi halinde; KURUMUN
isbu S6zlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve isbu Sozlesme feshedilir.

Sozlesmenin dili

MADDE 11 — (1) Isbu Sézlesmenin dili Tiirkge’dir ve isbu Sozlesme geregi biitiin
yazigsmalar Tiirkce olarak yapilir.

Anlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 12 — (1) Isbu Sézlesmenin uygulanmasimdan, yorumundan veya feshinden
dogabilecek her tiirlii ihtilaftan, Ankara Idare Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Baglayici diizenlemeler

MADDE 13 — (1) Asagidaki mevzuat ve diizenlemeler isbu S6zlesmenin ayrilmaz bir
pargasi olarak kabul edilir. Isbu Sézlesmede hiikiim bulunmayan hallerde siras1 ile asagida yer
alan mevzuat ve diizenlemelerin hiikiimleri uygulanir:

a) 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayil1 Enerji Verimliligi Kanunu,

b) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y 6netmelik,

c) 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Verimliligi
Denetim Yo6netmeligi,

¢) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y6netmelik kapsaminda Bakanlik
tarafindan hazirlanan uygulama usul ve esaslari,

d) Diger 3

(2) Bu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden sonra yiriirliige girecek mevzuat
diizenlemeleri de taraflar acisindan baglayicidir.

EK MADDE 4 (1)

Yiiriirliik

Sozlesmenin imzalanmas1 asamasinda yliriirliikte olan ilgili diger mevzuat yazilir.
Bakanlik tarafindan gerek goriilmesi halinde gerekli sayida ek madde ilave edilebilir. Ek maddelerin her birine
ayri bir baghk yazilir.

4
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MADDE 14 — (1) Isbu Sézlesme; ............... > madde, ......... ® sayfadan ibaret olup
BAKANLIK ve KURUM tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra iki orjinal niisha
olarak hazirlanmis ve .................. " tarihinde taraflar arasinda imzalanmis, bir niishasi
BAKANLIK ’ta bir niishas1 da KURUM’da alikonulmustur.

(2) Isbu Sozlesme ................. 8 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Isbu Sézlesme hiikiimlerinin yiiriitilmesinden BAKANLIK adina
Baskan, KURUM adma................ % sorumludur.

.......................... 10 ADINA BAKANLIK ADINA!
IMZA IMZA
ADI SOYADI ADI SOYADI
UNVANI UNVANI

5 Madde sayisi rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 15 (onbes). Ek madde olmasi halinde mevcut madde sayisina ek

madde sayis1 eklenir.

Sayfa sayis1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 4 (dért)

7 Sdzlesmenin imza tarihi yazilir. (Ornek: 02/02/2022)

8 Yetki belgesi verilmesi durumunda sézlesmenin imza tarihi yazilir; yetki belgesinin yenilenmesi durumunda
bir nceki yetki belgesinin gegerlilik siiresinin son giiniinii izleyen giiniin tarihi yazilir.

9 Universiteler i¢in “Rektdr”, Meslek Odalart i¢in “Yénetim Kurulu Baskan1” yazilir.

10 KURUMUN agik ad1 yazilr.

11 BAKANLIGIN agik ad1 yazilir.
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YETKILENDIRILMIiS KURUMLAR ICIiN YETKI BELGESI

XX, Y
NN

A

(A3

" ONAY

AV

P

# BELGE NUMARASI:

ROR AR RO

@ Yetkilendirilen tiniversite veya meslek odasinin agik adi yazilir.

@ “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda; enerji verimliligi alaninda Enerji
Yoneticisi Egitimi, Etiit-Proje Egitimi ve Yetkilendirme Faaliyetleri yiirlitmek {izere
e » 1 tarihine kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

® Yetkilendirme s6zlesmesinde yer alan sdzlesme numarasi yazilir.

@ Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyad1 ve unvan yazilir.

! Yetkilendirme anlagsmasmin yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci yil iginde ayni giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda ayni giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayn1 ayin son giinii yazilir.
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Yetkilendirilmis kurumun adi1 yazilir.
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UST YONETICI SUNUSU

Bu boliimde, iist yoneticinin bir yillik faaliyetlere iliskin 6zet gortisleri iki sayfayr gecmeyecek sekilde
aciklanir.

ICINDEKILER

Bu boliimde, boliim baghiklari, alt bagliklar ve ekler numaralandirilarak ve sayfa numaralar ile birlikte ayr
bir sayfa halinde verilir.

f‘émek
Icindekiler Sayfa No
1 o oo seennoen wrenaereerenteeeesnnteeeennnteeeenaeerennaeeeennaeeeenneeeeennaeeenenaterennaeeeeenateeennaaearenaeeerenaaeeernnn 1
L L ettt et e et e e et e e e e—eee e e e —eeteea e e e ee et e et eateaeteeaaneaneeann 2
L2 ettt ee et aee cee et e e e e e e ee—e e e e ——ea——eatea—eaaeea—ea—eaaeeatea—eaateatearteaaeeateaateaaeeareenees 3
L2 . e e e e e et e et e e e e e et e et e eaeeateaeneaaaans 3
ELER oottt ettt e e e et et e e et e e e et e et e et e et e an e et e e e nenenenin e e
B L oot et e e e et et ——aaeeeeetee_————aeeeaeteee————aaeeaetrerrnaaaareererenrnaaaaaeeeerrrnrnane  aeeees
B 2 e et e et e et e et e e e et e et e et e e e e et e aaaeans ”

Faaliyet raporunun ekinde asagida belirtilen yetkilendirilmis kurum tarafindan yetki verilen sirket ile
ilgili belgeler de yer alir:

1) Etiit, proje ve danismanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve bu cihazlarin kalibrasyon
durumlar ile ilgili giincel belgeler,

2) Faaliyet raporunun ait oldugu yil icerisinde personel altyapisinda yer alan kisilerin sirkette
calistigin1 gosteren s6z konusu yila ait sosyal giivenlik kurumu ile ilgili belgeler veya ortakligi olmasi
durumunda ortakliga iliskin belgeler.

TABLOLAR
Bu boliimde, yillik faaliyetlere iliskin asagida yer alan ilgili tablolar diizenlenir.

1. SERTIFIiKALI PERSONEL ALTYAPISI®

Adi Soyadi Meslek Sertifika Numarasi

2. EGITICi PERSONEL ALTYAPISI*

Ad1 Soyadi Meslek Egitim Konusu

3 Etiit proje sertifikasina sahip kisilerin bilgileri yazilir.
4 Egitici kisilerin bilgileri yazilir.
® Egitim program kapsaminda verdigi dersin konusu yazilir.

2
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3. EGITIM FAALIYETLERI
Egitim Tarih Aralig® Egitim Modiilii’ Egitim Tipi® Katilimer Sayisi®

4. ETUT PROJE CALISMASI YAPAN KURSIYER LISTESI

Etiit ve Proje Caligsmasi Etiit ve Proie

Adi1 ve Soyadi Egitim Tarihi Yapilan . 10J Rehber Egitici
Sektorii
Kurum/Kurulus
5. YETKi BELGESI VERILEN SIRKETLER
Yetki . .
L Basvuru S6zlesme .. Yetki Belgesi
Sirketin Adi . i o Belgesinin
Donemi Tarihi . Numarasi
Sektort

6. YETKI BELGESI VERILEN SIRKETLERIN IZLEME CALISMALARI

Sirketin Adi

Denetim/inceleme
Tarihi

Denetim/Inceleme Yapan Kislerin
Adi1 ve Soyadi

YETKIi BELGESI VERILEN SIRKETLER HAKKINDA TABLOLAR
Bu boliimde, yetki belgesi verilen her bir sirket icin yillik faaliyetleri kapsaminda asagida yer alan

ilgili tablolar diizenlenir.

1. ENERJi YONETICIiSi HIZMETi VERILEN BiNALAR

Yillik Toplam
Hizmet Anlagmas1 Yapilan Kurum / Enerji Gorevlendirilen Personelin Sertifika
Kurulus Tiiketimi Adi Soyadi Numarasi
(TEP)

® Modiil bazinda egitim tarih arali1 yazilir.

" Modiil 1, Modiil 2, Modiil 3 veya Modiil 4 modiillerinden biri yazilir.
8 Yiiz Yiize Egitim veya Uzaktan Egitim yazilir.

® Egitime katilan kisi say1s1 yazilir.
10 Sanayi veya Bina yazilir.
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2. ETUT FAALIYETLERI/ONGORULEN TASARRUF MIiKTARI*
TEIIII;IEn Ongoriilen
Etiit Yapilan Endiistriyel Isletme / Kurulu Etut Rapor Er?er'i Tasarruf
P yer s 3 Tarihi | Tarihi SN Miktan
Tiiketimi (TEP)
(TEP)
3. ETUT FAALIYETLERI/ETUT EKIBI
Etiit Etiit Ekibi
Etiit Yapilan Endstriyel Isletme / Kurulug Tarihi Adi Soyads Sertifika
Numarasi
4. VERIMLILIK ARTIRICI PROJE FAALIYETLERI
' Yatirim Enerji Tasarruf Miktari
Vap Yapilan Endiistriyel Isletme / Kurulus | Vap Tarihi Miktar1
(TL) TEP TL
5. UYGULAMA ANLASMASI FAALIYETLERI
A Yillik
Garanti Edilen | Gergeklesen Gercekles| Yatrim | Toplam
Anlagma il . Tasarruf Tasarruf 1 ..
Dénemi2 Isletme / Bina Miktart Miktarr | ™€ Orani1 | Miktan I::ner'jl .
(TEP) (TEP) (%) (TL) Tiiketimi
(TEP)
6. EGITIM FAALIYETLERI
Egitim Tarih Arahg®® Egitim Modiilii** Egitim Tipi'® Katilime1 Sayisi®

KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUM YOLLARI

Bu boliimde, karsilasilan sorunlar ve ¢oziim yollar1 hakkinda bilgiler verilir.

DILEK VE TEMENNILER

Bu boliimde, karsilasilan sorunlar ve edinilen tecriibeler 1s181nda hizmetlerin iyilestirilmesi i¢in

oOnerilere bu boliimde yer verilir.

11 Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektorlerinde gergeklestirilen enerji etiitleri i¢in ayri tablolar hazirlanir.

12 Anlagma yapilan tarih araligi yazilir.

13 Modiil bazinda egitim tarih aralig1 yazilir.

14 Modiil 1, Modiil 2 veya Modiil 4 modiillerinden biri yazilir.
% Yiiz Yiize Egitim veya Uzaktan Egitim yazilir.

18 Egitime katilan kisi say1s1 yazilir.




EK-8

SIRKETLER iCIN BASVURU YAZISI

Say1
Konu :

18/4/2007 tarihli ve 5627 sayil1 Enerji Verimliligi Kanunu ve 27/10/2011 tarihli ve 28097
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda Enerji Verimliligi Danismanlik Sirketi olarak enerji
verimliligi alaninda hizmet vermek iizere Sirketimiz adina yetki belgesi diizenlenmesini talep
ederiz.

ONAY 3

EKLER: *
1- Yetki Belgesi Talep Formu® (... sayfa)
2- (... sayfa)

Sirketin ad1 yazilir.

Yetki belgesi talep edilen Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma hitaben baglik yazilir.

Sirket adina iist diizey yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyad: ve unvani yazilarak sirket kasesi bastlir.
Basvuru dosyasinda yer alan her bir belge, sayfa adedi ile birlikte ayr1 bir ek numarasi verilmek suretiyle yazilir.
EK-9’da yer alan Yetki Belgesi Talep Formu hazirlanir.

a A ow N e
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YETKIi BELGESI TALEP FORMU

TALEP SAHIBi SIRKETIN

ADI

ADRESI

TICARET SiCiL NUMARASI

VERGI NUMARASI

VERGI DAIRESI

TELEFON NUMARASI

E-POSTA ADRESI

YETKi BELGESi KAPSAMI VE PERSONEL ALTYAPISI

Sektor!

Adi ve Soyadi

Meslek?

Sertifika Numarasi

Sanayi

Bina ve Hizmetler

EGIiTiCi ALTYAPISI 3

Adi ve Soyadi

Meslek?*

Statiisii °

a A~ W N

Tercih edilen sektoriin veya sektorlerin ad1 yazilir.
Mezun olunan lisans boliimiiniin adi yazilir.

Bu tablo yetki belgesi kapsamina enerji yoneticisi egitim faaliyeti dahil edilmek istenmesi halinde doldurulur.
Mezun olunan lisans boliimiiniin ad1 yazilir.
Egitici kisinin statiisii, Etiit-Proje Sertifikas1 olanlar igin “A”, konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibe sahibi olanlar

icin “B”, akademik unvanl kisiler i¢cin ise “C” seklinde belirtilir.

Sirket adina yetkili yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.
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PERSONEL BILGi FORMU
1. KISISEL BiLGILER
Ad1 Soyadi
T.C. Kimlik Numarasi
Dogum Tarihi
Unvani
Egitim Durumu (Lisans)
Isyeri Adresi
Isyeri Telefonu
Cep Telefonu
E-Posta Adresi
2. MESLEKI DENEYIMLER
Cahstigi Kurum / Kurulus Adi Calisma Konusu Calisma Siiresi
Tarih: ...... [eeaun. /20
Personel

(Ad1 ve Soyadi, Imzasi)
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OLCUM KONUSUNDA ARANACAK YETERLILIKLER VE GEREKLI CIHAZLAR

Tablo 1: Ol¢ciim Konusunda Aranacak Yeterlilikler

Ol¢iim
Konusu

Ol¢iim Konusunda Aranacak Yeterlilikler

Baca Gaz1

Genis bacalar da dahil olmak iizere bacagazi analizi yapmak suretiyle bacagazinda
oksijen, olusabilecek yiiksek degerler de dahil ger¢ek degerlerde karbonmonoksit,
bacagazi sicakligi, ortam sicakligl ve hiz gibi parametreleri 6l¢ebilme.

Isy/Sicakhik
Goriintiileme

Muhtelif yiizey alanlarinda olusan 1s1 kayiplarim1 tespit etmek amaciyla,
1s1/sicaklik dagilimlarini goriintii olarak kaydedebilme.

Isil
Gecirgenlik

Binalarda yap1 elemanlarinin 1s1l gegirgenlik katsayisini (U) Olgebilme veya
belirleyebilme; duvar yiizeyinde birden fazla noktadaki sicaklik ile duvarin diger
tarafindaki nem ve sicakligi dlgebilme.

Sivi
iletkenlikleri

Kazan besi suyu, blof, ham su gibi muhtelif sularda elektriksel iletkenligi uS/cm
ve TDS ppm birimlerinde ifade edecek sekilde 6l¢ebilme ve sicakligi 6lgebilme.

Buhar
Kacaklar

Buhar sistemlerinde mevcut bulunan mubhtelif tiplerdeki buhar kapanlarinin
kontroliinli yapabilme, buhar kacagi miktarini belirleyebilecek 6l¢iimleri ve/veya
kontrolleri yapabilme.

Sicakhik

Sifir (0) degerinin altindaki ve {istiindeki sicakliklar dahil olmak iizere, yiizey,
akiskan (s1vi, nem Olger ile dl¢giilemeyecek yiiksek sicakliktaki hava vb.) ortam,
tanecikli malzeme ve benzeri konulardaki sicakliklar1 temasli cihazlarla; ulasiimasi
zor olan ve doner firin ve benzeri hareketli ylizeylerin sicakliklarini, ergitme firini
yiizey, ergiyik malzeme ve benzeri yiiksek sicakliklari temasl ve/veya temassiz
yontem ve cihazlarla 6lgebilme.

AKas

Yiiksek sicakliklardaki akiskanlar dahil olmak tizere, kat1 tanecikler, lif benzeri
kirlilikler ihtiva eden sivi akiskanlarin ve temiz sivi akiskanlarin akis miktarini,
boru hatlarinda herhangi bir kesme, 6l¢iim cihaz1 takma ve benzeri miidahale
gerektirmeksizin, boru disindan ve anlik ve/veya belirlenen bir 6l¢glim siiresince
Olgebilme; pitot tiipli gibi ekipmanlarla birlikte kullanilmak suretiyle i¢erisinden
hava ve diisiik basin¢li gazlarin gectigi genis kanallar da dahil olmak iizere her tiirlii
kapal1 boru ve kanallarda gaz akis miktarin1 ve/veya toplam, statik basing, hiz
basinci gibi muhtelif basing degerlerini 6l¢ebilme; pervaneli hiz 6lger gibi
cihazlarla igerisinden yliksek sicakliktaki hava ve gazlar da dahil olmak iizere hava
ve diisiik basinghi gazlarin gectigi kanallarda akis miktarin1 Ol¢ebilme; hava
fanlarinin emis agzinda ve egzoz kanallarinin ¢ikis agzinda hava veya gaz hizini
veya akis miktarini 6lgebilme,

Bina ve hizmetler sektorii i¢in yiiksek sicakliklar da dahil olmak iizere kati
tanecikler, lif benzeri kirlilikler ihtiva eden akiskanlarin akis miktarini 6lgebilme
sart1 zorunlu kriter olarak dikkate alinmaz.

Nem

Mubhtelif alanlarda ortam sicakligi ve bagil nem degerlerini 6l¢ebilme.

Basing

Basingli hava sistemlerindeki yiliksek basing i¢in 10 bar ve iistii degerleri ile firin
ve benzeri sistemlerdeki diisiik basing i¢in 10 bar alt1 degerlerini dlgebilme.

Elektrik
Enerjisi

Orta gerilim dahil olmak {izere, muhtelif alanlarda monofaze ve trifaze sistemlerde,
gerilim (V), akim (A), gii¢ faktorii (Cos ), giic (kW, kVA, kVAr), enerji tiiketimi
(kWh, kVAh, kVArh), frekans (Hz), True RMS ve harmonik gibi elektrikle ilgili

1
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parametreleri anlik ve/veya belirlenen bir Olgim siiresince Olgebilme.Bina ve
hizmetler sektorii i¢in orta gerilim Olgebilme sart1 zorunlu kriter olarak dikkate
alinmaz.

Hiz ve Devir

Motor, fan ve benzeri donel ekipmanlarin devir sayilarini (devir/dakika), yiiriiyen
bant, konveyor, kumas ve benzeri sistemlerin ilerleme hizlarini (metre/saniye,

metre/dakika gibi) optik veya temasli sistemle 6lgebilme.

Aydinlatma

Mubhtelif alanlarda aydinlik seviyelerini 6lgebilme.

Ses ve Giiriilti

Mubhtelif alanlarda ses ve giiriiltii seviyesini 6lgebilme.

Tablo 2: Sektor Bazinda Gerekli Ol¢iim Cihazlar

) ) Sektor
No Olg¢iim Cihaz Ol¢iim Konusu . Bina ve
Sanayi )
Hizmetler
1 | Baca Gazi1 Analizori Baca Gaz1 Zorunlu Zorunlu
2 | Termal Kamera Is1/Sicaklik Goriintiileme | Zorunlu Zorunlu
3 Is‘11 Gegirgenlik Olgim Is1l Gegirgenlik - Zorunlu
Cihaz1
g | St lletkenlik Olgtim S iletkenlikleri Zorunlu Zorunlu
Cihaz1
5 | Buhar Kagagi Tespit Cihaz1 | Buhar Kagaklar Zorunlu Zorunlu
6 Sicaklik Olglim Cihazi ve Sicaklik Zorunlu Zorunlu
Problari
7 | Akis Olger Akis Zorunlu Zorunlu
8 | Nem Olger Nem Zorunlu Zorunlu
9 | Basing Olger Basing Zorunlu -
10 | Enerji Analizori Elektrik Enerjisi Zorunlu Zorunlu
11 | Takometre Hiz ve Devir Zorunlu Zorunlu
12 | Liikksmetre Aydinlatma Zorunlu Zorunlu
13 | Desibelmetre Ses ve Gliriilti Zorunlu Zorunlu
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OLCUM YAPILACAK CiHAZLAR VE OLCUM ALANLARI FORMU

Ol¢iim Konusu

Olciim Yapilacak Cihazlar

Adi/Markasi ve Modeli

Seri Numarasi!

Bacagaz

Oksijen

Karbonmonoksit

Kuru Termometre Sicakligi

Yas Termometre Sicakligi

Hiz

Is1/ Sicaklik Goriintiileme

Is1l Gegirgenlik

U Degeri Olgebilme

Duvarin Diger tarafinda Nem, Sicaklik

Sivi iletkenlikleri

Iletkenligi pnS/cm biriminde 6lgme

Iletkenligi TDS ppm biriminde dlgme

Sicaklik

Buhar Kacaklan

Buhar Kapani Kontrolii

Buhar Kagagi Miktari

Sicakhik

Yiizey

Akiskan (S1vi, Hava, vb)

Ortam

Tanecikli Malzeme

Temassiz Sicaklik Olgme (infrared)

Akas

Kirli Akiskan Yiiksek Sicaklik dahil

Temiz Akigskan Yiiksek Sicaklik dahil

Pitot Tiipt Yontemi

Kanal i¢i Olgiim

Pervaneli Akis Olgme Y6ntemi

Nem

Ortam Sicakligi

Bagil Nem

Basing

! Cihazlarin seri numarast yazilir. Probun kullamldig1 6lgiim konularinda sadece ana cihazin seri numarasi yazilir.

1




Dokiiman No ETKB-EVCED-

) T enenive Tagi OLCUM YAPILACAK CIHAZLAR VE FRM-020 Rev.01

e KAYNAKLAR BAKANLIGI (':')LCI"JM ALANLARI FOR M U Revizyon/Yaym

T 24.08.2022
" EK-12
Olgiim Konusu Adl/Mark(:lfl\lflenl\‘/I{(?(li);ll?cak ClhaZl;Zri Numarasi!
Diisiik Basing (Firmn I¢i vb)
Yiiksek Basing
Elektrik Enerjisi
Orta Gerilim Dahil
Monofaze
Trifaze
Gerilim (V)
Akim (A)
Gii¢ Faktorii (Cos)
Enerji Tiiketimleri (kWh, kVAh, kVArh)
Hiz ve Devir
Devir Sayisi (d/ d ) 6lgme
Cizgisel Hiz (m/ s ) vb. birimde 6lgme
Aydinlatma
Ses ve Giiriiltii
ONAY?

2 Universite, meslek odas1 veya sirket adina yetkili yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani
yazilir.
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YETKILENDIRME SOZLESMESI

(T )
Taraflar
MADDE 1 — (1) isbu Sézlesme, bir tarafta ......................... 2 (bundan sonra “............... 3
olarak anilacaktir) ile diger tarafta ................... 4 (bundan sonra “SIRKET” olarak anilacaktir)

arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Taraflara iliskin bilgiler ve tebligat

MADDE 2 — (1) ..c.cccovvvne, °

Posta Adresi :

Telefon Numarasi

Elektronik Posta Adresi

(2) SIRKET

Posta Adresi

Telefon Numarasi

Elektronik Posta Adresi

(3) Isbu Sézlesme kapsamindaki elektronik ortam da dahil tiim tebligat, 11/02/1959
tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Miidiirliigii veya memur vasitastyla yapilir.

(4) Her iki taraf birinci ve ikinci fikrada belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak
kabul etmislerdir. Tebligat, ilgili tarafa bilinen en son adresinde yapilir. Bilinen en son adresin
tebligata elverisli olmadiginin anlasilmasi veya tebligat yapilamamasi halinde, muhatabin adres
kayit sisteminde bulunan yerlesim yeri adresi, bilinen en son adresi olarak kabul edilir ve tebligat
buraya yapilir. Su kadar ki; teblig yapilacak tarafin miiracaat1 veya kabulii sartiyle her yerde
tebligat yapilmasi caizdir.

(5) Tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat yapilmasini isteyen
tarafa, elektronik yolla tebligat yapilabilir. Elektronik yolla tebligatin zorunlu bir sebeple
yapilamamasi halinde 7201 sayili Tebligat Kanunun da belirtilen diger usullerle tebligat yapilir.
Elektronik yolla tebligat, muhatabin elektronik adresine ulastigi tarihi izleyen besinci giiniin
sonunda yapilmis sayilir.

(6) Burada diizenlenmeyen hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 — (1) Aksi bu Sozlesmede agikca belirtilmedikge, bu Soézlesmede yer alan
terim, kavram ve kisaltmalarin, enerji verimliligine iliskin mevzuatta tanimlanan anlamlar1 esas
alinir.

Sozlesmenin amaci ve kapsam

MADDE 4 — (1) Isbu S6zlesme ile 18/4/2007 tarihli ve 5627 Sayili Enerji Verimliligi
Kanununun 5 inci maddesi uyarinca, yetki belgesi almak isteyen SIRKET’in basvurusu iizerine
verilen yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerin enerji verimliligi mevzuatina uygun olarak
gerceklestirilmesinin saglanmasi amaglanmastir.

(2) Isbu Sozlesme, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda SIRKET tarafindan yiiriitiilecek asagidaki faaliyetleri kapsar:

a) Etiit, proje ve danismanlik faaliyeti

1) 6

S6zlesme numarasi; yetki belgesini veren Bakanligin, tiniversitenin veya meslek odasinin kisaltilmig adi, “EVD”
kodu ve ii¢ haneli olarak verilen sira numarast yazilir. (Ornek: ETKB-EVD-001)
Yetki belgesi veren Bakanligin, iiniversitenin veya meslek odasinin agik adi yazilir.
“BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.
Sirketin agik ad1 yazilir.
“BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.
Sirketin yetkili oldugu “Sanayi” veya “Bina ve Hizmetler” yazilir.
1
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b) Enerji yoneticisi egitim faaliyeti ’

Sozlesmenin siiresi

MADDE 5 — (1) isbu Sézlesme, vyiiriirlige girdigi tarihten itibaren bes yil siireyle
gecerlidir.

Genel esaslar

MADDE 6 — (1) SIRKET, isbu Sézlesme kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
asagidaki usul ve esaslara uyar:

a) Genel hususlar:

1) SIRKET, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu, 27/10/2011 tarihli
ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirillmasina Dair Yonetmelik, bu Kanun ve Yonetmelik uygulamalarina yonelik
Bakanlik tarafindan yiiriirliige konulan ikincil mevzuat ve uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerine,
genel hukuka ve yiirtirliikkteki mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla BAKANLIK tarafindan yapilan
yazili bildirimlere, Yyetki belgesi kapsamindaki faaliyetinin gerektirdigi diger mevzuat
hiikiimlerine ve bu S6zlesme hiikiimlerine uyar.

2) SIRKET, BAKANLIK tarafindan talep edildiginde, yetki belgesi kapsamindaki
faaliyetler ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeleri BAKANLIGA sunar, BAKANLIK tarafindan
yerinde yapilacak inceleme ve denetim ¢aligmalarinda gerekli ortami ve kolaylig1 saglar.

3) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki calismalar1 sirasinda elde ettigi; hizmet verdigi
miisterilerinin, enerji yOneticisi egitim hizmeti vermesi halinde kursiyerlerin ve kursiyerlerin
calistig1 isyerlerinin ticari sirlarinin gizliligine riayet eder ve bu bilgileri kendisinin veya
bagkalarinin lehine kullanamaz.

4) SIRKET, mevzuat degisikliklerini ve BAKANLIK tarafindan yapilan duyurulari giincel
olarak takip eder, uygulama igin gerekli tedbirleri zamaninda alir ve uygular.

5) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri sirasinda, can ve mal kaybia sebep
olunmamasi ve is saglig1 ve is giivenligi i¢in gereken tedbirleri alir.

6) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetler dolayisiyla iiciincii kisilere karsi
verecegi zararlardan sorumludur.

7) SIRKET, yetki belgesi verilmesine esas teskil eden personel, egitici personel, tesis,
cihaz ve ekipman altyapisinda olan degisiklikleri en geg otuz giin icinde BAKANLIGA bildirir.
Stiresi i¢cinde yapilmayan bildirimler aykirilik olarak degerlendirilir.

8) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerde genel ahlaka ve etik kurallara
uygun davranir.

b) Etiit, proje ve danigmanlik faaliyetleri:

1) SIRKET, sanayi sektorii i¢in verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektdrlerinde
faaliyet gosteren isletmelere, enerji iiretim, iletim ve dagitim tesislerine ve organize sanayi
bolgelerine, bina ve hizmetler sektorii i¢in verilen yetki belgesi ile bina, tarim ve hizmetler
sektorlindeki tiim binalara ve isletmelere yonelik enerji verimliligi hizmetleri verir.

2) SIRKET, her yil Ocak ayr sonuna kadar .................. 8 yetki belgesi kapsaminda
gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili yillik faaliyet raporu sunar.

3) SIRKET, uygulama anlasmalar1 kapsaminda dl¢iimlerle kanitlanan tasarruf miktarlarini
kendisine yetki belgesi veren ........... ° pildirir.

Sozlesmenin ve yetki belgesinin tadili

MADDE 7 — (1) Mevzuat veya kapsam degisikligi halinde isbu S6zlesme yenilenmek veya
ek sozlesme diizenlenmek suretiyle isbu Sozlesme ve yetki belgesi tadil edilebilir.

(2) Mevzuat degisikligi nedeniyle yetki belgesinin tadil edilmesi halinde SIRKET yetki
belgesinin tadilinden dogan ilave yiikiimliiliikleri yerine getirebilmesi i¢in siireye ihtiya¢ duymasi

Egitim konusunda yetki verilmesi halinde yazilir. Aksi durumda Sézlesmede bu hitkme hig yer verilmez.
“BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
® “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
2
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durumunda SIRKET e alt1 aydan fazla olmamak iizere siire taninir. SIRKET, bu siire zarfinda isbu
S6zlesme kapsamindaki faaliyetlerine devam edebilir.

(3) Yetki belgesi tadili yetki belgesinin gegerlilik siiresini etkilemez.

(4) Yetki belgesi tadilinde, yetki belgesi bedeli alinmaz.

Yetki belgesi kapsamindaki haklarin devir ve temliki

MADDE 8 — (1) SIRKET, isbu Sozlesme ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve
yiikiimliiliikleri ti¢lincii kisilere devir ve temlik edemez.

Yetki belgesinin iptali

MADDE 9 — (1) Yetki belgesi asagidaki durumlarda .................. 10 tarafindan iptal edilir.

a) En fazla ii¢ uygulama anlasmasindaki taahhiidiinii yerine getiremeyen SIRKET’in yetki
belgesi bir yildan 6nce yenilenmemek tizere iptal edilir.

b) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin ylriitiilmesinde Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi halinde SIRKET, BAKANLIK tarafindan yazili olarak otuz
giin siireli ihtar edilir. ihtara konu aykiriligin devam etmesi halinde azami alt1 ay ek siire verilir.
Ihtar edilen konudaki aykirilig1 verilen ek siire zarfinda gidermeyen SIRKET in yetki belgesi iptal
edilir. Aykiriligin giderilmesi i¢in verilen ek siire boyunca, sirketin yetki belgesi kapsamindaki
faaliyetleri durdurulur,

c¢) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gergek dist belge sunuldugunun veya yaniltici
bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin SIRKET in yetki belgesi
iptal edilir.

2) Birinci fikranin (b) ve (c) bentleri kapsaminda yetki belgeleri iptal edilen sirketler bes
yil siire ile bagvuruda bulunamaz.

3) Yetki belgesinin iptal edilmesi halinde isbu S6zlesme kendiliginden feshedilmis sayilir
ve SIRKET herhangi bir hak ve tazminat talebinde bulunamaz.

Sozlesmenin sona ermesi ve feshi

MADDE 10 — (1) Isbu Sézlesme siiresi bitiminde kendiliginden sona erer. Ancak, yetkl
belgesini yenilemek tizere yetki siiresi bitiminden onceki bagvuru doneminde ..................
basvuran SIRKET’in yenileme basvurusundan sonra mevcut yetki belgesinin gegerlilik siiresi
gecmis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye kadar belge kapsamindaki
faaliyetlere, yetkilendirme anlagmasindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam edilir. SIRKETIN
yenileme bagvurusunun degerlendirilmesi sonucu yetki belgesinin yenilenmesinin uygun
goriilmemesi halinde igbu Sozlesme kapsamindaki hak ve yikiimliiliikleri sona erer ve isbu
Sozlesme feshedilir.

(2) Yetki belgesinin iptal edilmesi, isbu Sozlesme siiresinin tamamlanmasi veya isbu
Sézlesmenin SIRKET tarafindan tek tarafli olarak feshedilmek istenmesi halinde; SIRKET in isbu
S6zlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve isbu So6zlesme feshedilir.

Sozlesmenin dili

MADDE 11 — (1) isbu Sézlesmenin dili Tiirkce’dir ve isbu Sozlesme geregi biitiin
yazigmalar Tiirkge olarak yapilir.

Anlasmazhklarin ¢coziimii

MADDE 12 — (1) Isbu Sézlesmenin uygulanmasindan, yorumundan veya feshinden
dogabilecek her tiirlii ihtilaftan, Ankara Idare Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Baglayici diizenlemeler

MADDE 13 — (1) Asagidaki mevzuat ve diizenlemeler isbu S6zlesmenin ayrilmaz bir
parcast olarak kabul edilir. isbu Sézlesmede hiikiim bulunmayan hallerde siras1 ile asagida yer
alan mevzuat ve diizenlemelerin hiikiimleri uygulanir:

a) 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

10 «“BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.
11 “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
3
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b) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullannminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik,

c¢) 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Verimliligi
Denetim Y o6netmeligi,

¢) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda Bakanlik
tarafindan hazirlanan uygulama usul ve esaslari,

d) Diger 2

(2) Bu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden sonra yiiriirliige girecek mevzuat diizenlemeleri
de taraflar agisindan baglayicidir.

EK MADDE *3 (1)

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) isbu Sézlesme; .............. 14 madde, ......... 15 sayfadan ibaret olup
.................. 16 ye SIRKET tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra iki orjinal niisha olarak
hazirlanmis ve .............. 7 tarihinde taraflar arasinda imzalanmus, bir niishasi .................. 18 bir
niishas1 da SIRKET ’te alikonulmustur.

(2) Isbu Sézlesme ................. 19 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Isbu Sozlesme hiikiimlerinin yiiriitilmesinden .................. 20 adma
............. 2l SIRKET admna ............. > sorumludur.

................................. 23 ADINA oo 24 ADINA
IMZA IMZA
ADI SOYADI ADI SOYADI
UNVANI UNVANI

12
13

Soézlesmenin imzalanmasi agsamasinda yiiriirliikte olan ilgili diger mevzuat yazilir.

Bakanlik tarafindan gerek goriilmesi halinde gerekli sayida ek madde ilave edilebilir. Ek maddelerin her birine

ayri bir bashk yazilir.

Madde say1s1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 15 (onbes). Ek madde olmast halinde mevcut madde sayisina ek

madde sayisi eklenir.

Sayfa say1si rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 4 (dort)

16 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

17" Sbzlesmenin imza tarihi yazilir. (Ornek: 02/02/2022)

18 “BAKANLIKTA”, “UNIVERSITEDE” veya “MESLEK ODASINDA” ibarelerinden uygun olan yazilir.

19 Yetki belgesi verilmesi durumunda sézlesmenin imza tarihi yazilir; yetki belgesinin yenilenmesi durumunda bir
onceki yetki belgesinin gecerlilik siiresinin son giiniinii izleyen giiniin tarihi yazilir.

20 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

2L BAKANLIK igin “Baskan”, Universiteler i¢in “Rektdr”, Meslek Odalar1 igin ise “Yonetim Kurulu Baskani1”

yazilir

“Yonetim Kurulu Bagkani” veya “Genel Miidiir” yazilir.

23 SIRKETIN acik ad1 yazilir.

24 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olanin agik ad yazilir.

4

14

15
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SIRKETLER ICIiN SANAYi SEKTORU YETKI BELGESI

3 —>
G)——» BELGE NUMARASI: oNAY ONAY
SANAYI
——
B ——

@ Yetkilendiren tiniversite veya meslek odasinin logosu basilir.

@ Yetki belgesi verilen sirketin agik adi1 yazilir.

® “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin  Artirllmasina Dair Yonetmelik kapsaminda; enerji verimliligi alaninda
R PP PPN ! Hizmetleri vermek iizere “.................. »2 tarihine
kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

@ Yetkilendirme sozlesmesinde yer alan s6zlesme numarasi yazilir.

® Yetki belgesi basvurusunun yetkilendirilmis kuruma yapilmasi halinde yetkilendiren
tiniversiteler i¢cin Rektor, meslek odalar1 i¢in Yonetim Kurulu Baskani tarafindan imzalanir,
imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.

®Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyadi ve unvani yazilir.

! Yetkilendirme s6zlegsmesinin kapsamina gore “Etiit, Proje ve Damismanlik” veya “Etiit, Proje, Danismanlik ve
Egitim” ibarelerinden biri yazilir.

2 Yetkilendirme anlasmasinin yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci yil iginde ayni giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda aym giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayni ayin son giinii yazilir.
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@ Yetkilendiren iiniversite veya meslek odasinin logosu basilir.

@ Yetki belgesi verilen sirketin agik adi yazilir.

® “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin = Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda; enerji  verimliligi alaninda
e e ! Hizmetleri vermek {izere “.................. 2 tarihine
kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

@ Yetkilendirme s6zlesmesinde yer alan s6zlesme numarasi yazilir.

® Yetki belgesi basvurusunun yetkilendirilmis kuruma yapilmasi halinde yetkilendiren
tiniversiteler i¢cin Rektor, meslek odalar1 i¢in Yonetim Kurulu Baskani tarafindan imzalanir,
imzalayanin adi, soyad1 ve unvani yazilir.

® Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyad1 ve unvani yazilir.

! Yetkilendirme s6zlesmesinin kapsamina gore “Etiit, Proje ve Danismanlik” veya “Etiit, Proje, Danigmanlhk ve
Egitim” ibarelerinden biri yazilir.

2 Yetkilendirme anlasmasimin yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci y1l iginde ayni1 giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda aym giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayn1 ayim son giinii yazilir.
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1 Sirketin ad1 yazilir.
2

Faaliyet raporunun ait oldugu y1l yazilir.

FAALIYET RAPORU
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Bu boliimde, iist yoneticinin bir yillik faaliyetlere iligkin 6zet goriisleri iki sayfayr gecmeyecek sekilde

aciklanir.

ICINDEKILER

Bu bdliimde, boliim bagliklari, alt baghiklar ve ekler numaralandirilarak ve sayfa numaralari ile birlikte ayri

bir sayfa halinde verilir.

“Ornek
icindekiler Sayfa No
1 e eeeenetan ereerrersnateeresnneeerennteeeenaarerennateeeenaterennaeeerenaterennaaeerenataeeeaarerenaareernaararenaaaerenans 1
L L ettt ettt e e e et e et e et e e te e e et e eee et e et eate et e et aateaenenns 2
L2 ettt ettt ete et e e e e e ————e e e ee——eatee e —eea—ea—ea—eaateeatea—eaaeeaeeateaateateareaateeareareeans 3
L2 L. e e e e e e e et e et e et e e e e e e aeeateaeneeaaens 3
B LER et ettt et et e e e e et e e et et e et e e e et e e nneneenenaae e
B L oottt e et e e e ettt e eaeeeettee_———eeeeaeeeee————aaeeeeerreen—aaareeerrrennaaaareeeeerrrriaan e eaas
B 2 ettt e e et et e et et e et e e e eateeareaerenaaans ”

Faaliyet raporunun ekinde asagida belirtilen belgeler de yer alir:
1) Etiit, proje ve danigmanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve bu cihazlarin kalibrasyon

durumlart ile ilgili giincel belgeler,

2) Faaliyet raporunun ait oldugu yil icerisinde personel altyapisinda yer alan kisilerin sirkette
calistigini gosteren s6z konusu yila ait sosyal glivenlik kurumu ile ilgili belgeler veya ortaklig1 olmasi

durumunda ortakliga iligkin belgeler.

TABLOLAR

Bu boliimde, yillik faaliyetlere iliskin asagida yer alan ilgili tablolar diizenlenir.

1. SERTIFIiKALI PERSONEL ALTYAPISI®

Adi Soyadi Meslek Sertifika
Numarasi
2. ENERJi YONETICIiSI HIZMETI VERILEN BINALAR
Yillik Toplam
Hizmet Anlasmas1 Yapilan Kurum / Enerji Gorevlendirilen Personelin Sertifika
Kurulus Tiiketimi Ad1 Soyadi Numarasi
(TEP)

3 Etiit proje sertifikas1 ve enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisilerin bilgileri yazilir.

2
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3. ETUT FAALIYETLERI/ONGORULEN TASARRUF MIKTARI*
Yillik Ongoriilen
. Etiit Rapor Toplam Tasarruf
Etiit Yapilan Endiistriyel Isletme / Kurulus Tarihi Tarihi !'Enerjl . Miktart
Tiketimi (TEP)
(TEP)
4. ETUT FAALIYETLERI/ETUT EKIBI
Etiit Etiit Ekibi
Etiit Yapilan Endustriyel Isletme / Kurulug Tarihi Adi Soyads Sertifika
Numarasi
5. EGITIM FAALIYETLERI
Egitim Tarih Aralig1® Egitim Modiilii® Egitim Tipi’ Katilime1 Sayisi®
6. VERIMLILIK ARTIRICI PROJE FAALIYETLERI
_ Yatirim Enerji Tasarruf Miktari
Vap Yapilan Endiistriyel Isletme / Kurulus | Vap Tarihi Miktar1
TEP TL
(TL)
7. UYGULAMA ANLASMASI FAALIYETLERI
R Yillik
Garanti Edilen | Gergeklesen Gercekles| Yatrim | Toplam
Anlasma . . Tasarruf Tasarruf ; ..
.. g Isletme / Bina . . me Oran1 | Miktar Enerji
Donemi Miktar1 Miktar1 e
(%) (TL) Tiiketimi
(TEP) (TEP) (TEP)

KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUM YOLLARI
Bu boliimde, karsilasilan sorunlar ve ¢oziim yollar1 hakkinda bilgiler verilir.

DILEK VE TEMENNILER

Bu boliimde, karsilasilan sorunlar ve edinilen tecriibeler 1s18inda hizmetlerin iyilestirilmesi igin

onerilere bu boliimde yer verilir.

4 Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektorlerinde gerceklestirilen enerji etiitleri i¢in ayr tablolar hazirlanir.

% Modiil bazinda egitim tarih aralig1 yazilir.

® Modiil 1, Modiil 2 veya Modiil 4 modiillerinden biri yazilir.

"Yiiz Yiize Egitim veya Uzaktan Egitim yazilir.
8 Egitime katilan kisi say1s1 yazilir.
® Anlagma yapilan tarih araligi yazilir.




